SECRETARIA GENERAL UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA
DECRETACION Aprueba adecuatoria del Reglamento Programa de
SBE/PDG/LMZ/jgh Magister en Desarrollo Humano Local y Regional.

TEMUCO, 3 { ENE, 2012
RESOLUCION EXENTA |1 27

VISTOS: Los DFL N2 17 y 156 de 1981, D.S. N2295 de 2010,
todos del Ministerio de Educacion, D.U. N2314 de 2010.

CONSIDERANDO

Que por Resol. Ex. N°0100 de 2005, se cred el Programa de
Magister en Desarrollo Humano Local y Regional.

Lo indicado en el Titulo Final “Disposiciones transitorias”
articulo 1 de la Resol. Ex. N®2156 de 2010 que aprueba el Reglamento de Postgrado, el cual senala que a
contar de la fecha de la total tramitacién del acto administrativo aprobatorio del presente reglamento, los
Directores de Programa de Postgrado deberan en el plazo de 90 dias readecuar los reglamentos particulares
de los respectivos programas, adecuaciones que entraran en vigencia a contar de la entrada en vigencia del
presente reglamento. De no efectuarse estos cambios, primara el presente reglamento, por sobre el
reglamento de programa en caso de existir contradiccion.

RESUELVO

APRUEBASE adecuatoria del Reglamento Programa
MAGISTER EN DESARROLLO HUMANO LOCAL Y REGIONAL al Reglamento General de Postgrado:

REGLAMENTO

TITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1 El presente reglamento establece las normas especificas para la administracién
académica del programa académico de Magister en Desarrollo Humano Local y Regional vinculado al
Instituto de Desarrollo Local y Regional. Este programa, de caracter académico, conduce a la obtencién
del grado de Magister en Desarrollo Humano Local y Regional. En los aspectos generales, el programa
estara regido por las normativas de la institucion.

TITuLo i

De la administracion académica del Programa

Articulo 2 La administracién académica del programa estard a cargo del comité Académico del
Programa, bajo la supervisién académica en la Direccion de Postgrado.

El Comité Académico del Programa estara conformado por cuatro (4) académicos del Programa, los
cuales seran elegidos por el cuerpo académico de éste, de entre los profesores permanentes
acreditados, uno de ellos serd el Director del Programa. El Comité Académico, a su vez, elegirad al
Director del Programa y lo propondra a la Direccion de Postgrado.

Tanto el Comité Académico del Programa como el Director del mismo serdn nombrados por el Rector a

solicitud de la Direccién de Postgrado, por un periodo de tres (3) afios, pudiendo ser reelegido por un
siguiente periodo.
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TITULO I

Del Cuerpo Académico

Articulo 3 Seran profesores permanentes del Programa de Magister en Desarrollo Humano Local y
Regional, los profesores de la Universidad de La Frontera que se encuentren acreditados por la Direccidn
de Postgrado, en virtud de sus antecedentes académicos en sus disciplinas respectivas.

Articulo 4 Seran profesores visitantes del Programa, académicos o investigadores nacionales o
extranjeros, de otras Universidades, Centros y/o Institutos de Investigacién, reconocidos por la
Direccion de Postgrado, los que en virtud de sus antecedentes curriculares, realicen una contribucién
valiosa al Programa.

Articulo 5 El Comité Académico del Programa designara al profesor guia de cada alumno de entre
los profesores permanentes o visitantes del Programa.

Articulo 6 Cuando el profesor guia de la tesis sea un profesor visitante se requerird la participacién
de un profesor co-guia de la tesis, quien sera designado por el Comité Académico del Programa de entre
los profesores permanentes del Programa, el cual deberd desarrollar su linea de investigacién en el
ambito de investigacion de tesis.

TITULO IV
Ingreso al Programa

Articulo 7 Para solicitar el ingreso al Programa el postulante debera:

Estar en posesidn del grado académico de Licenciado o de un Titulo Profesional universitario en areas de
formacion afines con la temdtica del Programa, otorgado por una universidad nacional o extranjera en
un programa reconocido oficialmente en Chile.

Presentar una solicitud de ingreso acompafada de:

e Solicitud fundamentada de su ingreso al programa.

e Curriculum vitae detallado y actualizado.

e Una breve elaboracién conceptual y metodolédgica del tema que se pretende investigar como
posible trabajo de tesis en el programa (no mas de dos carillas tamafio carta).

e Carta de referencia académica otorgada por dos académicos, de los cuales uno deberad ser un
académico de la universidad que otorgé el titulo o grado que presenta.

e Antecedentes académicos (certificado de notas, de participacion en eventos, copia de
publicaciones-si las hubiere —otros).

e Certificado de nacimiento.

Segun determine el Comité Académico podra exigir ademas:

Acreditacion de manejo basico de Inglés (al final del Programa debera haberlo acreditado).
Referencia de los recursos financieros de que dispondra durante la realizacion del programa.
Certificado de salud compatible con las exigencias del programa.

Patrocinio o autorizacion de la institucion a la cual pertenece.

* Solicitud de beca, cuando corresponda.

Articulo 8 Ademas de los requisitos exigidos en el Articulo anterior serd necesario que los postulantes
demuestren:

a. Un adecuado dominio oral y escrito del idioma espafiol para aquello postulantes de un lenguaje
distinto al espafiol.
b. Demostrar conocimientos basicos de estadistica descriptiva (en caso contrario deberd

demostrarlo al final del Programa).
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TITULO V
Del Plan de Estudios

Articulo 9: E| plan de Estudios del Programa estard organizado segin un régimen curricular semestral y
tendra una duracién minima de dos afios y un maximo de tres, incluyendo la tesis. El plan conduciré a la
obtencion final de grado de Magister en Desarrollo Humano Local y Regional. Ademés el plan conduce a
la obtencién de un Diplomado en Desarrollo Humano Local y Regional, como una salida de post-titulo
intermedia, resultante de la aprobacion de todos los créditos, excepto los correspondientes a la tesis.
Articulo 10 El plan de estudios orientado a la obtencién del Grado de Magister en Desarrollo Humano
Local y Regional tendra un total de 36 créditos equivalentes a 576 horas directas. Cada crédito es
equivalente a una (1) hora de clases semanal por 16 semanas que constituyen el semestre.

La distribucion de créditos del programa implica 14 créditos que corresponden a asignaturas de
formacion especializada obligatoria, 6 créditos que corresponden a asignaturas obligatorias de
formacion metodolégica, 6 créditos que corresponden a Desarrollo de Tesis.

Asignaturas de Formacion Especializada Obligatoria

Primer Semestre

¢ Desarrollo humano a nivel territorial. Enfoque conceptual y aplicaciones: 4 créditos (64 Hrs)
e Sociedad del Conocimiento y Territorio: 2 créditos (32 hrs)

Segundo Semestre

e Desarrollo Local y Capital Social: 3 créditos (48hrs)
e |Institucionalidad para el Desarrollo: 3 créditos (48 hrs)

Tercer Semestre
e Topicos de Economia Regional: 2 créditos (32 hrs)
Asignaturas Obligatorias de Formacion Metodoldgica

Primer Semestre
e Metodologia de la investigacion social: 3 créditos (48hrs)

Segundo Semestre
e Metodologias de analisis territorial: 3 créditos (48 hrs)

Asignaturas de Caracter Electivo
Tercer Semestre

e Electivo 1: 2 créditos (32hrs)

e Electivo 2: 2 créditos (32 hrs)
Cuarto Semestre

e Electivo 3: 2 créditos (32 hrs)

Actividades Curriculares de Desarrollo de Tesis

Tercer Semestre
e Proyecto de Tesis: 3 créditos (48 hrs)

Cuarto Semestre
e Desarrollo de Tesis: 7 Créditos (112 hrs)
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Actividades propedéuticas, asignaturas de nivelacién, otras actividades académicas en los casos que
corresponda; ademds de seminarios de profundizacién, pasantias y otras similares seran incorporadas
sin créditos y considerada la participaciéon en algunas de ellas como requisitos obligatorios para la
obtencién del grado.

TITULO VI
De la Asistencia, Evaluacién y Permanencia

Articulo 11: La asistencia a las actividades lectivas no podra ser inferior a un 80%. La asistencia a las
actividades précticas sera de un 100% salvo situaciones de excepcién, debidamente justificadas. El no
cumplimiento de esta exigencia implicard la reprobacién de la asignatura o actividad.

Articulo 12: Las calificaciones de los alumnos se expresaran en escala de 1.0 a 7.0. La nota minima de
aprobacidn para las asignaturas y tesis sera de 5.0

Articulo 13: El cardcter, naturaleza y periodos de las evaluaciones serdn indicando en el programa de
cada asignatura, el cual sera entregado al alumnos al inicio de cada asignatura o actividad.

Articulo 14: En caso de reprobacién de una asignatura o actividad curricular, los alumnos tendran
derecho a un examen de repeticion, en un plazo no superior a un mes.' La nota obtenida en el examen
de repeticion correspondera a la nota final de la asignatura. En caso de reprobar el examen podra
repetir la asignatura por una sola vez.

Todas las calificaciones obtenidas en el examen de repeticién deberan ser consignadas en actas
impresas y enviadas a Registro Curricular. En el registro electrénico de calificaciones solo quedara
registro de la nota final obtenida.

El alumno que repruebe mds de una asignatura o actividad en segunda oportunidad quedara excluido
del programa.

Articulo 15: El alumno podra solicitar el retiro de la inscripcion en determinada asignatura, siempre que
no hayan sido dictadas mas del 25% de los contenidos del curso. Se considerara reprobado el alumno,
que después de este limite, abandonara la asignatura. El cancelamiento de la asignatura o actividad,
dentro del plazo oficial, no sera incluido en el histérico escolar del alumno.

Articulo 16: El alumno podré solicitar al Comité Académico del Programa, la postergacidn de estudios
hasta por dos semestres lectivos, continuados o alternados. Este periodo no sera considerado en la
duracion del Programa. La postergacion solo se podra solicitar si no se ha inscrito asignaturas o
actividades curriculares en el respectivo periodo y se formalizard mediante una solicitud escrita dirigida
a la Direccion del Programa, a mas tardar la tercera semana del inicio del periodo lectivo.

La solicitud de postergacion de estudios sera resuelta por el Comité Académico del Programa, en caso
de ser aprobada, dicha solicitud debera ser enviada a la Direccion Académica de Postgrado y serd
materia de resolucién interna de la Vicerrectora de Investigacion y Postgrado. La resolucién emitida
serd enviada a la Direccion de Registro Académico Estudiantil, la que deberd ingresar el movimiento
académico al registro académico del estudiante.

Articulo 17: Si el alumno ha completado los créditos correspondientes a las asignaturas vy
justificadamente no realiza su Tesis se le otorgard automaticamente el Diplomado en Desarrollo
Humano Local y Regional, acorde con lo establecido en el Art. 9.

Articulo 18: Sera cancelada automaticamente la matricula del alumno que:

a) Interrumpa sus estudios sin la anuencia del Comité Académico del Programa

b) Repruebe dos o mas asignaturas en un semestre o una segunda reprobacion en una de ellas.

c) Exceda el plazo maximo permitido para la obtencién del grado académico.

d) Permanezca mas de un (1) semestre sin cursar alguna asignatura o actividad, salvo si estuviera
unicamente dependiendo de la presentacion de Ia tesis o esté gozando del beneficio de
suspension temporal de los estudios.

e) Repruebe el segundo proyecto de tesis.
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Articulo 19: Al finalizar el semestre, cada curso o actividad curricular del programa serd evaluado por
sus alumnos a través de un procedimiento esténdar, voluntario y anénimo. Los resultados grupales de
esta evaluacion seran dados a conocer a los alumnos y profesores.

TITULO VII
De la Tesis y Defensa de la Tesis

Articulo 20: La tesis para la obtencién del grado de Magister en Desarrollo Humano Local y Regional
correspondera a la planificacion y ejecucién individual de un trabajo de investigacién que debera
adscribirse a alguna de las lineas de investigacion establecidas por el programa y de las cudles se
informard a los estudiantes durante el primer semestre lectivo.

Articulo 21: El proyecto de tesis serd elaborado por el alumno y entregado en nimero de 3 ejemplares
al Director del Programa, antes del término del tercer semestre lectivo.

La supervision de la tesis estara a cargo del Profesor Guia de |a tesis.

Articulo 22: El proyecto de tesis serd evaluado por una Comisién Evaluadora de la tesis integrada por
dos (2) académicos del Programa, uno de ellos el Profesor Guia y el otro puede ser un profesor de otra
Universidad nacional o extranjera o de la Universidad de La Frontera, de reconocido prestigio
académico, que debe tener a lo menos el grado de Magister y estar acreditado en la Direccién de
Postgrado.

La calificacién sera en términos de aprobada o reprobada, en caso de ser reprobado por uno o més
evaluadores, se entregaran las observaciones por escrito al postulante, quien debera enviar una nueva
version del proyecto. Si se repite la situacion de reprobacion, el estudiante debera elegir un nuevo tema
para la realizacién de su proyecto de tesis. En caso de ser reprobado en este Segundo proyecto de tesis,
el estudiante sera eliminado del Programa.

Una vez iniciada la tesis, el alumno expondra a lo menos una vez los avances de su investigacion a su
Profesor Guia o en acuerdo con éste a otros académicos.

Articulo 23: Una vez que el alumno haya cumplido con su plan de estudio y su Profesor Guia la
considere finalizada, hara entrega al Director del Programa del manuscrito de la tesis, en tres copias,
quien la enviard a los miembros de la Comisién Evaluadora de la Tesis para que procedan a evaluarla y
calificarla.

En un plazo no superior a 30 dias de entregado el manuscrito de la tesis, el candidato podra reunirse, si
lo considera conveniente con su Profesor Guia, con los miembros de la Comision Evaluadora de la Tesis
para un examen privado, donde la Comisién junto con evaluar el trabajo de tesis y al alumno en su pre-
defensa, acordara las modificaciones que deben hacerse al manuscrito.

En dicha reunidon se fijara la fecha limite de entrega de los ejemplares corregidos y empastados
acompafada de una carta del Profesor Guia que certifiqgue que fueron realizados los cambios
recomendados. La calificacién del manuscrito serd promedio de las notas individuales, siendo la nota
minima de aprobacion la nota 5.0.

En caso de reprobacion de la tesis el candidato tendra derecho a una segunda y ultima oportunidad.

El alumno entregara a lo menos cinco (5) ejemplares de la tesis empastada, siendo (1) para cada
miembro de la Comision Evaluadora de la Tesis, una (1) para la Direccién del Programa y una (1) para la
Biblioteca Central de la Universidad.

Articulo 24: La fecha del examen de grado sera determinada por el Director del Programa una vez que
verifique la versién empastada de la tesis y que el Comité Académico del Programa acepte el borrador
de una publicacién, producto del trabajo de tesis, para ser enviada a publicacién en una revista de
reconocido prestigio y que el alumno presente la aprobacién del examen de suficiencia idiomatica del
idioma inglés. El plazo entre la calificacion de la tesis y el examen de grado no debera exceder de 45
dias.
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Articulo 25 El Examen de grado serd un acto publico en que el candidato expondré y defenders su tesis
ante una Comision constituida por: el Director de Postgrado de la Universidad (o su representante), el
Director del Programa y la Comisién Evaluadora de la Tesis.

La calificacion final del examen consistird en el promedio simple de las calificaciones individuales de los
miembros regulares de la Comisidn. En caso de reprobacién, la misma Comisién determinard las nuevas
obligaciones y plazos a los que debera someterse el alumno reprobado.

El examen de grado estara organizado en cuatro partes. En la primera, el alumno haréd una exposicion
de entre 20 a 30 minutos acerca de su investigacion utilizando, como Unico apoyo, transparencias o
diapositivas referidas a la estructura del estudio y sus resultados. En la segunda parte, la Comisién
realizard al alumno todas las preguntas que considere pertinentes. En la tercera parte, luego que el
alumno y el puablico se hayan retirado de la sala, la Comisién efectuara una ronda de comentarios y
apreciaciones y cada miembro evaluard, por separado y fundamentado, el desempefio del alumno.
Finalmente se hard ingresar al alumno a la sala y se le comunicard y comentara la calificacion que
obtuvo.

TITULO VIl
De la Obtencion del Grado

Articulo 26 Una vez aprobadas las asignaturas o actividades del Programa, la tesis y el examen de grado,
complementando un total de 36 créditos, el alumno obtendra el grado académico de Magister en
Desarrollo Humano Local y Regional otorgado por la Universidad de La Frontera.

Articulo 27 La calificacion final del Magister resultard del promedio ponderado de las calificaciones
obtenidas en las asignaturas o actividades, tesis y examen de grado de acuerdo a la siguiente
ponderacion:

Asignaturas: 40%
Tesis: 40%
Examen de grado: 20%

Articulo 28 Para los efectos de calificacion del Grado, se consideraran las siguientes equivalencias de

notas:
o Inferior a 5.0 Reprobado
o Entre 5.0y 5.5 Aprobado
o Entre 5.6y 6.5 Aprobado con Distincién
o Entre 6.6y 7.0 Aprobado con Distincion Maxima

Articulo 29 Cualquier situacion no contemplada en este Reglamento serd resuelta por el Director de
la Universidad de La Frontera a peticion del Director del Programa.
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