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UNIVERSIDAISID“IE;I‘_A FRONTERA Aprueba Convenio de Adhesiéon a la Marca

SECRETARIA GENERAL Sectorial Learn Chile entre, la Universidad

DECRETACION Santo Tomas y la Universidad de La Frontera,
Chile.

TEMUCO, 23 de marzo de 2026

RESOLUCION EXENTA 0665/2026
VISTO:

— Ley N°21.094, Ley sobre Universidades del Estado.

— DFL N°s 17 de 1981 del MINEDUC que crea la Universidad de La Frontera.

— DFL N°25 de 2024 del MINEDUC que aprueba Estatuto de la Universidad de La
Frontera.

— D.S. N°155 de 2025, que aprueba nombramiento del Sr. Rector de la Universidad de La
Frontera.

— Decreto TRA N°11 de 2025, que aprueba nombramiento de Directora Juridica de la
Universidad de La Frontera.

— Resolucién Exenta N°2119 de 2018, que establece orden de subrogancia a funcionarios
superiores, y

CONSIDERANDO:

1.- Que, el articulo 2 letra c) de la Ley N°21.091
sobre Educacion Superior, establece entre los principios del Sistema de Educacion Superior el
de Cooperacién y colaboracion, indicando que “[...] el Sistema velara por la integracién regional
e internacional de redes de conocimientos e intercambio académico, en el marco de la
cooperacion y colaboracion”.

2.- Que, el articulo 52 letra b) de la Ley N°21.094
sobre Universidades Estatales establece la colaboracion entre las universidades del Estado y
con otras instituciones de educacion, disponiendo que “Las universidades del Estado deberan
colaborar entre si y con otras instituciones de educacion con el propdsito de desarrollar, entre
otros, los siguientes objetivos:

b) Fomentar relaciones institucionales de cooperacién y colaboracion con universidades y
entidades nacionales y extranjeras, en el &mbito propio de las funciones de educacién superior.

3.- Que, por Resolucion Exenta N°0708 de fecha 16
de marzo de 2022, se aprob6 Misién de la Universidad de La Frontera, disponiendo en su inciso
3° que la Universidad “Asume con vocacion de excelencia y calidad, la formacion integral de
personas con capacidad critica y reflexiva, que promuevan el dialogo racional y la tolerancia,
contribuyendo a forjar una ciudadania inspirada en valores éticos, democraticos, civicos y de
solidaridad social; aportando a la conciencia social critica y transformadora; éticamente
responsable de las necesidades de la region, del pais y de la comunidad internacional, para el
logro del bien comun”.

4.- Que, por Resolucién Exenta N°02752/2025 de
ProChile, Ministerio de Relaciones Exteriores, se adjudicé condicionalmente proyecto Concurso
Marcas Sectoriales ID 101546-MS2025-03.

5.- Que, mediante Memorandum N°19/DDI de fecha
19 de marzo de 2026, el Director de Internacionalizacién, don Victor Beltran Varas, solicita
aprobar Convenio de Adhesién a la Marca Sectorial Learn Chile entre, la Universidad Santo
Tomas y la Universidad de La Frontera, Chile.



6.- Que, la Direccion Juridica de la Universidad de
La Frontera, otorg6 visto bueno al presente Convenio.

7.- Que, de conformidad a lo dispuesto en la
resolucion N°36 de 2024 de la Contraloria General de La Republica sobre toma de razon, la
presente resolucidon se encuentra exenta del trAmite de toma de razon.

RESUELVO:

APRUEBASE Convenio de Adhesion a la Marca
Sectorial Learn Chile, suscrito con fecha 17 de marzo de 2026, entre la UNIVERSIDAD SANTO
TOMAS, representada por dofia CLAUDIA PEIRANO RODRIGUEZ y don SEBASTIAN
RODRIGUEZ RIVERA, ambos domiciliados en Avenida Andrés Bello, nimero 2777, comuna de
Las Condes, y la UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA, en este acto representada por su Rector
(S) DR. JUAN MANUEL FIERRO BUSTOS, ambos domiciliados en Avenida Francisco Salazar
01145, Temuco, expresan su disposicién a suscribir el siguiente Convenio de Cooperacion.

ANTECEDENTES

La aprobacion, por parte de la Direccion General de Promocion de Exportaciones de la Cancilleria de
Chile (ProChile), del Convenio que regula la ejecucion del Proyecto denominado “Leam Chile:
Desarrollo Institucional sostenible y competitivo de la marca sectorial”, para el posicionamiento de la
educacion superior chilena en el extranjero.

CONSIDERANDO

1. Que la mision de la Universidad de La Frontera es generar, desarrollar y transmitir el saber en
las diversas areas del conacimiento y dominios de la cultura. Reconoce, promueve e incorpora
la cosmovision de los pueblos originarios, y en especial, la relacion intercultural con el pueblo
mapuche, promoviendo el respeto y el desarrollo equitativo. Asume con vocacion de
excelencia y calidad, la formacion integral de personas con capacidad critica y reflexiva, que
promuevan el dialogo racional y la tolerancia, contribuyendo a forjar una ciudadania inspirada
en valores éticos, democraticos, civicos y de solidaridad social, aportando a la conciencia
social critica y transformadora; éticamente responsable de las necesidades de la region, del
pais y de la comunidad internacional, para el logro del bien comun. Promueve y aporta al pais
y a la region de La Araucania, asumiendo una accion preferente y pertinente con ella, a traves
de la formacion, la ciencia, la tecnologia, la innovacion, la creacion y la vinculacion con el
medio.

2. Que la mision de la Universidad Santo Tomas es contribuir al desarrollo sostenible del pais
mediante la formacién de personas a lo largo de la vida, inspirada en valores cristianos, la
generacion de conocimiento y la Vinculacion con el Medio.

3. Que ProChile es una institucién del Ministerio de Relaciones Exteriores encargada de
promover las exportaciones de productos y servicios del pais y que entre sus herramientas
cuenta con el programa Marcas Sectoriales el cual proporciona financiamiento mediante la
adjudicacion de un concurso publico para proyectos que busquen potenciar un determinado
sector productivo nacional, mediante la implementacién de una marca que sea representativa
de dicho sector, adjudicado a la Universidad Santo Tomas.

4. Cada proyecto implementa una estrategia de marca con el objetivo de penetrar uno 0 mas
mercados internacionales, mediante un trabajo asociativo publico-privado que tiene la ventaja
de lograr economias de escala para la difusion y posicionamiento del sector en el extranjero,
trabajando su imagen bajo los atributos asociados a la marca pais.

5. Que la Universidad de La Frontera es beneficiaria del Proyecto de la Marca Sectorial Learn
Chile, a través de la Universidad Santo Tomas, quien representa a las Instituciones de
Educacién Superior beneficiarias del proyecto que busca desarrollar la marca sectorial para la
promocion del sector de servicios de educacion superior, que se ha adjudicado el
financiamiento del Programa de Marcas Sectoriales de ProChile, mediante la Resolucion
Exenta N° 02752/2025 de fecha 07 de aaosto de 2025 aue anrobd el convenio resnectivo.
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6. Que las instituciones beneficiarias realizaran aportes pecuniarios para la ejecucion del
Proyecto.

7. Que el Proyecto es coordinado por la Universidad Santo Tomas, en su rol de adjudicataria.
ACUERDAN:

PRIMERO: Las partes acuerdan implementar todas las acciones comprometidas en el Proyecto y
respetar las condiciones de aprobacién del mismo.

SEGUNDO: En virtud de lo anterior, la Universidad de La Frontera compromete su participacion como
beneficiario del proyecto y se compromete a entregar un aporte pecuniario de $18.500.000.-
(dieciocho millones quinientos mil pesos).

TERCERO: La Universidad Santo Tomas se compromete a administrar dichos recursos y destinarios
a los fines que expresamente autoriza el proyecto y a mantener informada a la Universidad de La
Frontera de los avances de cada etapa del Proyecto, haciéndole llegar oportunamente copia de los
informes de ejecucion presentados a ProChile, a lo largo de éste.

CUARTO: La entrega del aporte de la Universidad de La Frontera se efectuara mediante tres cuotas
que se pagaran a favor de la Universidad Santo Tomas: La primera cuota sera de $7.000.000 - (siete
millones de pesos) y se pagara acto seguido a la firma del presente Convenio. La segunda cuota sera
de $9.000.000.- (nueve millones de pesos) y se pagara durante el mes de marzo de 2026. La Tercera
cuota, y final, sera de $2.500.000.- (dos millones quinientos mil pesos), y se pagara durante el mes de
enero de 2027,

QUINTO: La vigencia del presente convenio sera a partir de la fecha de su ultima firma y tendra una
vigencia hasta el pago de Ia Gltima cuota del aporte indicado precedentemente.

SEXTO: Cualquier controversia que se verifique entre las partes respecto de la ejecucion o aplicacion
del presente convenio sera resuelta mediante acuerdo directo entre ellas, En prueba de conformidad
las partes firman electrénicamente (firma electronica avanzada) o en su defecto dos ejemplares
fisicos de un mismo tenor y a un solo efecto en Santiago de Chile.

SEPTIMO: Para todos los efectos legales derivados del presente convenio, las partes fijan su
domicilio en las ciudades de Santiago y Temuco, respectivamente, y declaran que cualquier
controversia que se derive de su interpretacion o ejecucion sera conocida por los tribunales ordinarios
de justicia que resulten competentes conforme a la legislacion vigente.

OCTAVO: El articulo 9° de la Ley N°21.369 exige que la normativa interna en materia de acoso
sexual, violencia y discriminacion de género en el ambito académico sea incorporada expresamente
en los contratos de trabajo y de prestacion de servicios educacionales, convenios academicos y de
investigacion y cualquier otro instrumento celebrado por la institucion, incluidos los convenios que se
celebren para efectos de llevar a cabo actividades de esparcimiento y recreacion.

En este ambito se incluira la normativa institucional en estas materias:

En cumplimiento de lo indicado en el parrafo anterior, Santo Tomas ha implementado una “POL@TICA
INTEGRAL DE EQUIDAD DE GENERO, INCLUSION Y DIVERSIDAD Y DE PREVENCION E
INVESTIGACION DEL ACOSO SEXUAL, VIOLENCIA Y DISCRIMINACION", en adelante “la Politica”,
disponible en el sitio web
https.//www santotomas.cl/ley-de-prevencion-del-acoso-sexual-violencia-y-discriminacion-de-genero
la cual es conocida por las partes que suscriben el presente instrumento, quienes -ademas- se
obligan a respetarla y hacerla cumplir durante la vigencia de este contrato, formando parte integrante
del mismo para todo efecto.

Cualquier persona, sea o no miembro de la Comunidad académica de Santo Tomas, podra denunciar
ante cualquier académico, funcionario o autoridad de la Institucion un hecho que revista los
caracteres de infraccion a la Politica, quien debera derivarla de inmediato al Rector de la Sede
respectiva, a través de cualquier medio idéneo y constatable. La denuncia debera realizarse de
manera escrita o via electrénica habilitada por la Institucion, utilizando el formulario que Santo Tomas
ha creado para tal efecto, disponible en el sitio:
https://www.santotomas.cl/formulario-de-denuncia-ley-21-369/".
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Por el lado de la Universidad de La Frontera, por este acto y conforme a lo dispuesto en el articulo 9
de la Ley N°21.369 que regula el acoso sexual, la violencia y la discriminacion de género en el ambito
de la Educacién Superior, las partes vienen en declarar tener conocimiento de la normativa nacional e
interna de la Universidad de La Frontera sobre este ambito y, por tanto, se obligan a otorgar
cumplimiento a lo dispuesto en Resolucion Exenta N°4031 de 2023 que Aprobd Reglamento de
Convivencia Universitaria; Resolucién Exenta N“1073 de 2022 que Aprobé Procedimiento de uso de
nombre social para personas trans de la Universidad de La Frontera; Resolucion Exenta N°2340 de
2022 que aprobd Politica de Igualdad y Equidad de Género; Resolucidon Exenta N°2347de 2022 que
aprobo Modelo de Prevencion contra el acoso sexual, la violencia la discriminaciéon de género; v,
Resolucion Exenta N°2348 de 2022 que aprobd Plan de Estrategia de Comunicacion de la Politica de
lgualdad y Equidad de Género, todas de la Universidad de La Frontera, sus respectivas
modificaciones y demas instrumentos que se generen en esta materia y que forman parte integrante
del presente convenio o contrato, constituyéndose tal incorporacion como esencial, por lo cual su
incumplimiento sera causal de la aplicacion de los procedimientos establecidos por la Universidad y
se podra poner término anticipado, sin perjuicio de las demas responsabilidades en que puedan
incurrir y de las acciones de caracter penal, administrativo, laboral o civil que puedan ser procedentes.
La normativa antes individualizada se encuentra disponible en el sitio web:
https://deg.ufro.cl/documentos/

NOVENO: Cumplimiento de la ley y prevencion de delitos.

La Ley Nro. 20.393 establecio la responsabilidad penal de las personas juridicas en los delitos que la
misma Ley sefala y que la Universidad de La Frontera declara conocer. En consideracion a lo

anterior, Universidad Santo Tomas ha implementado un “Modelo de Prevencion de Delitos™ (MPD),
modelo que incluye su relacion con todos los proveedores y prestadores de servicios.

La Universidad de La Frontera declara que a la fecha, y en la medida que la normativa legal precitada
le resulte aplicable acorde a su naturaleza juridica, ha dado estricto cumplimiento a las normas de la
Ley Nro. 20.393, que no ha sido condenado por tales conductas con anterioridad y que sus
representantes no han sido citados de acuerdo con lo sefialado en el articulo 22 de la referida Ley,
comprometiéndose por el presente instrumento a mantener tal cumplimiento durante toda la vigencia
de este contrato. Con independencia de |la aplicabilidad de la Ley Nro. 20.393 acorde a su naturaleza
juridica, la Universidad de La Frontera se obliga a no incurrir en o desarrollar, en caso alguno, ya sea
en forma directa o a través de cualquiera de sus duefios, directores, administradores, representantes,
agentes o dependientes en general, ningun tipo de actividad o conducta que pudiera afectar el
cumplimiento de tales normas por la Universidad Santo Tomas.

La Universidad Santo Tomas no permite en caso alguno. y prohibe expresamente a sus contratistas,
proveedores, o prestadores de Servicios, recibir o entregar cualquier especie de pago indebido que
pueda ser utilizado en la comision de los delitos contemplados en la ley.

Es la intencion de las partes de este contrato, que [Institucion Santo Tomas que corresponda] quede
indemne de cualquier dafno patrimonial o de perjuicio causado en su reputacion, integridad e imagen,
como consecuencia de la realizacion de conductas contrarias a lo dispuesto en el presente contrato,
para lo cual se reserva el derecho de iniciar todas las acciones judiciales que estime pertinentes.
Asimismo, la Universidad Santo Tomas se reserva el derecho de terminar de forma unilateral el
presente contrato, ante cualquier incumplimiento grave a los términos de éste o al Modelo de
Prevencion de Delitos, bastando una comunicacion escrita para tal efecto. La Universidad Santo
Tomas vela por un estricto cumplimiento de la ley y su reglamentacion interna. Dentro de este
contexto ha establecido, y pone a su disposicion, los siguientes canales de comunicacién para que se
puedan denunciar faltas a la legislacion vigente, incumplimientos a nuestra normativa interna, o
cualquier otro hecho que pueda constituir falta de probidad, a la ética. o que atenten contra una sana
competencia:

|. Formulario de denuncias en la direccion Internet: http://santotomas.cl/modelo-prevencion

Il. Correo electronico: denuncias@santotomas.cl

Ill. Correo postal: Comunicacion escrita mediante carta confidencial dirigida al Encargado de
Prevencion IEST, Andrés Bello 2.777, Piso 30, Las Condes.

IV. Entrevista

DECIMO: La personeria de Dofia Claudia Peirano Rodriguez y Sebastian Rodriguez Rivera, para
representar a la Universidad Santo Tomas, consta en escritura publica de fecha 10 de enero de 2023
ante notario de la trigésima sexta notaria de Santiago de don Andrés Rieutord Alvarado, repertorio N°
900-2023.
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La personeria juridica de don Juan Manuel| Fierro Bustos para representar a la Universidad de La
Frontera consta del Decreto TRA 311/35/2024 de fecha 13 de diciembre de 2024, Resolucion Exenta
N°2119 de 2018 y Resoluciéon Exenta N*1650 de 2010 y sus modificaciones, ambas de la Universidad
de La Frontera.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

Elizabeth Firmado digitalmente
. por Elizabeth Firmado
Alejandra Alejandra Dominguez 2 I- .
Dominguez Alarcon T digitalmente por
; Fecha: 2026.03.24 - ~ Juan Manuel

Alarcén 14:20:44 -03'00' Fierro Bustos
ELIZABETH DOMINGUEZ ALARCON JUAN MANUEL FIERRO BUSTOS
SECRETARIA GENERAL (S) RECTOR
JMFB/EDA/CMI/mcc
Distribucion:

» Direccidn de Internacionalizaciéon

» Div. Seguim. Proy. Inst.

» Div. Operaciones Financieras

» Dofia Antonia Espinoza Corso

» Dofia Yasha Contreras Fuentealba
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