UNIVERSIDAI5I5;E’IA_A FRONTERA Aprueba Redisefio Curricular al Plan de Estudios
SECRETARIA GENERAL y Reglamento de la Carrera de Nutricion y
DECRETACION Dietética.

TEMUCO, 22 de diciembre de 2025
RESOLUCION EXENTA 3626/2025
VISTO:

— Ley N°21.094, Ley sobre Universidades del Estado.

— DFL N°17 de 1981 del MINEDUC que crea la Universidad de La Frontera.

— DFL N°25 de 2024 del MINEDUC que aprueba Estatuto de la Universidad de La
Frontera.

— D.S. N°155 de 2025 en tramite, que aprueba nombramiento del Sr. Rector de la
Universidad de La Frontera.

— D.U. N°314 de 2010 que aprueba nombramiento de Secretario General de la Universidad
de La Frontera, y

CONSIDERANDO:

1. Que, por Resolucion Exenta N°0382 de 2016,
se aprobd la modificacion Curricular al Plan de Estudios y Reglamento de la Carrera de
Nutricién y Dietética.

2. Que, el Vicerrector de Administracion y
Finanzas, don Sergio Salgado Salgado, en Ord. N°41/3020 de fecha 06 de junio de 2025,
informa que el flujo econémico de la propuesta de redisefio de la carrera de Nutricion y
Dietética, revisado y sancionado por parte de Direccibn de Finanzas y Vicerrectoria de
Administracién y Finanzas.

Segun lo informado por el Director de Finanzas y Desarrollo de Personas de la Facultad de
Medicina, don Claudio Paredes Ulloa, en dicho estudio se considero lo siguiente:

— Se valoriz6 la docencia directa actual con la totalidad de los contratos y las horas
planificadas por cada asignatura,

— Respecto de las asignaturas nuevas/modificadas se valoraron las horas directas
efectivas con el equivalente al valor hora profesional en grado 8.

— Se identificaron los departamentos académicos que aportan/aportaran al desarrollo de
las asignaturas.

— Se valorizé el flujo considerando el inicio o afio 1 a contar del 2026, cerrando las
asignaturas antiguas conforme al avance curricular de la cohorte 2025

— Se incorporaron estadisticas histéricas presentes en los sistemas administrativos de la
Universidad para la proyeccion de ingresos.

— Se incorporaron estadisticas historicas para otros indicadores restantes desde
SIES/MINEDUC

— Se consider6 un reajuste de remuneraciones del 2% en la proyeccion de gastos para los
proximos periodos.

— Se consideran horas directivas, administrativas y técnicas (Chef). No se informan otros
gastos operacionales ni inversion.



— Finalmente, se confeccioné el flujo de caja proyectado a 10 afios, evaluando su valor
actual neto con una tasa de descuento del 8%

Es importante sefalar que la revisién del flujo no evalu6 los supuestos que dan soporte a
sus proyecciones economicas (p. €j., la estimacion de demanda), ni opera como una aprobacion
0 compromiso de recursos institucionales incrementales, actuales o futuros para contrataciones
u otros fines, los que deberan ser autorizados en las instancias permitentes y ser considerados
en los presupuestos institucionales respectivos. La revision se centrd en constatar que el flujo y
los indicadores financieros estan técnicamente bien construidos.

3. Que, la Abogada Asesora de la Direccidn
Juridica, dofia Ruth Aedo San Martin, en Ord. N°177 de fecha 28 de noviembre de 2025, otorgd
visto bueno a la propuesta de Redisefo Curricular de la Carrera de Nutricion y Dietética.

4. Que, de acuerdo a la presentacion del
Redisefio Curricular de la Carrera de Nutricion y Dietética, los aspectos a mejorar con este
redisefio son los siguientes:

— Los ultimos cambios implementados en la carrera datan del afio 2016, desde esa fecha,
han existido distintos cambios sociales que sustentan un redisefio de la malla curricular
de la carrera de Nutricion y Dietética. Tales cambios son: envejecimiento de la poblacion
con una alta carga de enfermedad, alta prevalencia de obesidad y sedentarismo
asociado a un aumento en la morbimortalidad lo que hace necesario relevar en la malla
curricular, asignaturas que aborden estas problematicas como educacion alimentaria
nutricional y Nutricién ejercicio y Salud

— En las distintas evaluaciones del perfil de egreso, ha surgido la necesidad de incorporar
una nueva area de desempefio del nutricionista, siendo esta la nutricion deportiva, dicha
necesidad vuelve a quedar en evidencia en la ultima evaluacion del perfil de egreso del
afio 2022.

— Se evidencia una baja tasa de aprobacion en Bioquimica Nutricional (61% en 2023). El
andlisis sugiere que la causa principal es una insuficiente formacién previa en Quimica
General y Quimica Organica. Esta brecha obliga a la asignatura a destinar tiempo
relevante a nivelacion remedial, lo que reduce la profundidad y cobertura de los
contenidos propios de bioquimica, eleva la carga cognitiva y dificulta el logro de los
resultados de aprendizaje esperados.

— En el caso de los titulados, identifican a las asignaturas gestion e investigacion en salud
[, I, Ill, y IV con un bajo impacto en la formacién académica, donde no se logra
desarrollar la interdisciplinariedad ni la metodologia ABP. Los contenidos de esta linea
son abordados por la linea de salud publica de la carrera, por lo tanto, las asignaturas de
GIS 1, I, lll y IV serén eliminadas.

— En las evaluaciones del perfil del titulado se ha manifestado la falta de profundizacion de
contenidos tedricos y practicos en la asignatura de planificacion alimentaria y
gastronomia, siendo necesario incrementar sus horas para un mejor desarrollo de las
actividades practicas.

— En el perfil de egreso de la carrera de Nutricion y Dietética no est4d declarado
actualmente la toma de decisiones basado en evidencia cientifica, lo que hace necesario
relevar su importancia en el perfil de egreso y plan de estudio.

— Se incorporan en algunas asignaturas de forma mas explicitamente los temas de
interculturalidad y género.

5. Que, el acuerdo de la Junta Directiva de la
Universidad de La Frontera, en Sesion extraordinaria N°265 de fecha 16 de diciembre de 2025,
previo informe favorable del Consejo Académico ordinario N°282 de fecha 04 de diciembre de
2025, en orden de aprobar el Redisefio Curricular de la Carrera de Nutricién y Dietética.



6. Que, de conformidad a lo dispuesto en la
Resolucion N°36 de 2024 de la Contraloria General de la Republica sobre toma de razén, la
presente resolucion se encuentra exenta del tramite de toma de razon.

RESUELVO:

APRUEBASE REDISENO CURRICULAR al Plan de
Estudios y Reglamento de la Carrera de Nutricion y Dietética, de acuerdo al siguiente detalle:

PLAN DE ESTUDIOS
CARRERA DE NUTRICION Y DIETETICA

PRIMER CICLO FORMATIVO
PRIMER NIVEL
- Horas semanales
. . P Intra Aula
N° Nombre_A ctividad Tipo de Duracién S Total | Extra Vel SCT | Requisitos
Curricular Formacion £ Horas
© Intra | Aula Semana
& Aula
ALIMENTOS Y
1 TECNICAS Especializada Semestral TP 4 3 7 5 12 8 Sin requisito
DIETETICAS |
BIOLOGIA L ) .
2 CELULAR Basica Semestral TP 2 2 4 5 9 6 Sin requisito
3 ANATOMIA Basica Semestral TP 3 1 4 4 8 5 Sin requisito
QuimicA
4 GENERALY Basica Semestral TP 2 1 3 5 8 5 Sin requisito
ORGANICA
INTRODUCCION A . . -
5 LA PROFESION Especializada Semestral T 2 0 2 4 6 4 Sin requisito
TOTAL HORAS
PRIMER NIVEL 13 7 20 23 43 28
SEGUNDO NIVEL
ALIMENTOS Y
6 TECNICAS Especializada Semestral TP 4 3 7 6 13 8 1
DIETETICAS Il
7 FISIOLOGIA Basica Semestral TP 2 2 4 5 9 6 2
BIOQUIMICA -
8 NUTRICIONAL Basica Semestral TP 2 2 4 5 9 6 4
9 HISTOLOGIA Basica Semestral TP 2 2 4 2 6 4 Sin requisito
NUTRICION
10 BASADA EN LA Especializada Semestral T 2 0 2 3 5 3 Sin requisito
EVIDENCIA
FORMACION EN - . -
11 PILARES | Basica Semestral TP 1 1 2 3 5 3 Sin requisito
(*) INGLES ) -
12 PRINCIPIANTE General Semestral 0 0 0 5 5 3 Sin requisito
TOTAL HORAS
SEGUNDO NIVEL 13 10 23 29 52 33
TERCER NIVEL
NUTRICION DEL .
13 ADULTO Especializada Semestral TP 4 2 6 6 12 8 6
14 | FISIOPATOLOGIA Basica Semestral T 6 0 6 6 12 8 7
SALUD PUBLICA Y . . .
15 NUTRICION Especializada Semestral TP 2 2 4 4 8 5 Sin requisito
EDUCACION
16 ALIMENTARIA Especializada Semestral T 4 0 4 5 9 6 Sin requisito
NUTRICIONAL
FORMACION EN . .
17 PILARES Il General Semestral TP 1 1 2 3 5 3 Sin requisito
TOTAL HORAS
TERCER NIVEL 17 5 22 24 46 30
CUARTO NIVEL
EVALUACION DEL
ESTADO L
18 NUTRICIONAL DE Especializada Semestral TP 6 3 9 7 16 10 13
ADULTO
PLANIFICACION . . -
19 ALIMENTARIA Especializada Semestral TP 2 3 5 4 9 6 Sin requisito
PRACTICA DE
EDUCACION .
20 ALIMENTARIA Especializada Semestral p 0 3 3 5 8 5 16
NUTRICIONAL




NUTRICION,
21 EJERCICIOY Especializada Semestral T 4 0 4 3 7 4 Sin requisito
SALUD
FORMACION EN . .
22 PILARES Il] General Semestral TP 1 1 2 3 5 3 Sin requisito
(*) INGLES
23 BASICO General Semestral 0 0 0 5 5 3 12
TOTAL HORAS
CUARTO NIVEL 13 10 23 27 50 31
SEGUNDO CICLO FORMATIVO
QUINTO NIVEL
NUTRICION
24 CLINICA DEL Especializada Semestral TP 6 4 10 6 16 10 19y 14
ADULTO |
PSICOLOGIA EN . . -
25 SALUD Especializada Semestral TP 1 2 3 2 5 3 Sin requisito
NUTRICION . . -
26 COMUNITARIA Especializada Semestral TP 2 3 5 6 11 7 Sin requisito
PRACTICA DE
NUTRICION, -
27 EJERCICIO Y Especializada Semestral P 0 3 3 3 6 4 21
SALUD
FORMACION EN . .
28 PILARES IV General Semestral TP 1 1 2 3 5 3 Sin requisito
(*) INGLES PRE
29 INTERMEDIO General Semestral 0 0 0 5 5 3 23
TOTAL HORAS
QUINTO NIVEL 10 13 23 25 48 30
SEXTO NIVEL
NUTRICION
30 CLINICA DEL Especializada Semestral TP 3 7 10 6 16 10 24
ADULTO Il
GESTIO
STRATEGICA DE
31 SERVICIOS DE Especializada Semestral TP 2 2 4 5 9 6 Sin requisito
ALIMENTACION Y
NUTRICION
SISTEMAS
32 | AGROALIMENTAR | Especializada Semestral TP 2 3 5 7 12 8 Sin requisito
I0S Y SALUD
MICROBIOLOGIA
33 Y TECNOLOGIA Especializada Semestral TP 2 2 4 5 9 6 Sin requisito
DE LOS
ALIMENTOS
TOTAL HORAS
SEXTO NIVEL 9 14 23 23 46 30
SEPTIMO NIVEL
NUTRICION
34 MATERNO Especializada Semestral TP 6 4 10 6 16 10 | Sin requisito
INFANTIL |
DIRECCION Y
GESTION DEL L
35 TALENTO Especializada Semestral TP 2 2 4 4 8 5 31
HUMANO
PRACTICA
ATENCION o
36 PRIMARIA EN Especializada Semestral p 0 4 4 3 7 4 30
SALUD
METODOLOGIA
37 DE LA Especializada Semestral TP 2 1 3 4 7 4 Sin requisito
INVESTIGACION
ELECTIVO DE . ) .
38 ESPECIALIDAD | Especializada Semestral T 2 0 2 4 6 4 Sin requisito
(*) INGLES
39 INTERMEDIO General Semestral 0 0 0 5 5 3 29
(**) EXAMEN
40 SUFICIENCIA General Semestral 0 0 0 0 0 0 23
INGLES
TOTAL HORAS
SEPTIMO NIVEL 12 11 23 26 49 30
OCTAVO NIVEL
NUTRICION
41 MATERNO Especializada Semestral TP 4 8 12 5 17 11 34
INFANTIL Il
ASEGURAMIENTO
42 | DE LA CALIDAD Especializada Semestral TP 3 3 6 6 12 8 33
ALIMENTARIA
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43 PROYECTO DE Especializada Semestral TP 1 2 3 5 8 5 37
INVESTIGACION
ELECTIVO DE L
44 ESPECIALIDAD Ii Especializada Semestral T 2 0 2 4 6 4
TOTAL HORAS
TG TV EL 10 13 23 20 43 28
TERCER CICLO FORMATIVO
NOVENO NIVEL Y DECIMO NIVEL
PRACTICA
PROFESIONAL
45 CONTROLADA Especializada Semanal P 0 4 4 40 44 19 lad4
SALUD PUBLICA
(12 semanas)
PRACTICA
PROFESIONAL
46 CONTROLADA Especializada Semanal p 0 4 4 40 44 19 lad4
CLINICA (12
semanas)
PRACTICA
PROFESIONAL
CONTROLADA DE
47 | ALIMENTACION Y | Especializada Semanal P 0 4 4 40 44 19 lad4
NUTRICION
COLECTIVA (12
semanas)
(*) ACTIVIDADES
48 | EXTRACURRICULA General Semanal P 0 0 0 40 40 3
RES
TOTAL HORAS
NOVENO'Y 0 12 12 160 172 60
DECIMO NIVEL
HORAS TOTALES PLAN DE ESTUDIOS
HORAS DE LA
CARRERA SEGUN TIPO OIS (NITREA AT HORAS TOL’;'L'ANJRA -
DE FORMACION TEORICAS | PRACTICAS | TOTAL | EXTRA AULA EXTRA AULA
BASICA 20 11 31 35 66 43
GENERAL 3 3 6 69 75 24
ESPECIALIZADA 74 81 155 253 408 233
SUBTOTAL 97 95 192 357 549 300
HORAS TOTALES PLAN
DE ESTUDIOS 1746 1638 3384 5026 8410 300

(*) Aprobacion por cumplimiento de requisito
(**) Aprobacion por suficiencia

GRADO QUE OTORGA : Licenciado en Nutricion y Dietética / Licenciada en Nutricion y
Dietética

TITULO QUE OTORGA : Nutricionista
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REGLAMENTO
CARRERA NUTRICION Y DIETETICA

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES Y REQUISITOS DE INGRESO

Articulo 1:

El presente reglamento establece las disposiciones particulares para la administracion del Plan
de Estudios de la carrera Nutricion y Dietética. En general, la carrera se rige por el Reglamento
de Régimen de Estudios de Pregrado de la Universidad de La Frontera.

Articulo 2:
El Plan de Estudios de esta carrera conduce al grado académico Licenciada o Licenciado en
Nutricion y Dietética y al titulo profesional de Nutricionista.

Articulo 3:
La postulacion y admisién a la carrera se rige por lo dispuesto en el Reglamento de Admision
para carreras de Pregrado de la Universidad de La Frontera.

TiTULO Il
DE LOS OBJETIVOS, PERFIL DE EGRESO, DOMINIOS DE DESEMPENO, COMPETENCIAS
Y CAMPO OCUPACIONAL

Articulo 4:
La carrera de Nutricion y Dietética tiene como objetivos, formar profesionales capaces de:

1. Abordar el manejo alimentario nutricional en comunidades e individuos sanos y enfermos
durante todo el ciclo vital

2. Integrar equipos interdisciplinarios, aportando criticamente al desarrollo de la regién
desde el ambito alimentario nutricional.

Articulo 5:

El perfil de egreso de la carrera es:

La nutricionista o el nutricionista, formado en la Universidad de La Frontera, es un profesional
del area de la salud que cuenta con capacidades para desempefiarse en los ambitos: clinico,
alimentacion y nutriciébn colectiva, salud puablica, y nutricibn y ejercicio, con la finalidad de
contribuir a la salud y calidad de vida de la poblacion.

Su formacion en ciencias basicas y especializada en alimentacién, nutriciébn, evaluacién
nutricional, seguridad y soberania alimentaria y fisiologia del ejercicio, le permite desarrollar
atencion nutricional y disefiar planes alimentarios en diferentes etapas del ciclo vital,
condiciones de salud y ejercicio; desarrollar estrategias de promocion y prevencion alimentaria
nutricional considerando el enfoque familiar, comunitario y de determinantes sociales y
culturales; aplicar las etapas del ciclo de gestibn en el funcionamiento de servicios de
alimentacion y nutricion colectiva, utilizando la evidencia cientifica en la toma de decisiones.

Desarrolla sus funciones con responsabilidad, autonomia, capacidad de comunicacién y de
trabajo en equipo, caracterizandose por comprender su entorno y ejercer la profesién con
conciencia social, critica, comportamiento ético y respeto por las diversidades.

Articulo 6:
Los dominios de desempefio y competencias especificas que sustentan el perfil de egreso de la
carrera son:

Dominios de desempeiio Clinico

Competencias especificas

Corresponde al area que se ocupa del
tratamiento, recuperacion y rehabilitacion de la
salud de usuarios y usuarias en distintas
etapas del ciclo vital en centros hospitalarios
de baja, mediana y alta complejidad; atencion
ambulatoria y establecimientos de larga
estadia del adulto mayor (ELEAM).

Desarrollar atencién nutricional basada en la
evidencia cientifica en diversas situaciones
clinicas de salud y etapas del ciclo vital,
considerando el contexto socio cultural de las
personas.




El rol del o la Nutricionista en el area clinica,
consiste en aplicar en forma oportuna y
adecuada el proceso de atencion nutricional a
cada situacion clinica, demostrando una
actitud empatica y ética con usuarios,
familiares y equipo de salud, siendo flexible y
considerando el entorno sociocultural. Para
ello, requiere el trabajo permanente con el
equipo de salud, lo que le exige desarrollar
estrategias y habilidades de comunicacién y
trabajo en equipo.

Las funciones técnicas y asistenciales del o la
nutricionista consideran las actividades de
valoracién nutricional, diagndstico nutricional,
intervencion, monitorizacion y seguimiento de
la situacion alimentaria-nutricional, actividades
gue en su conjunto contribuyen a mejorar el
estado de salud de usuarios y usuarias.

Las funciones administrativas de este dominio
contemplan acciones como programacion
anual de actividades, supervision, control y

evaluacion de todas las acciones
desarrolladas en unidades dietéticas de
distribucién, servicio dietético de leche

(SEDILE) y centro de férmulas enterales
(CEFE). Ademés, de capacitacion a los
funcionarios del servicio, control de calidad y
administracién del soporte nutricional.

El dominio se concreta en centros
hospitalarios, centros de salud ambulatorios,
establecimientos de larga estadia del adulto
mayor (ELEAM), residencias de personas
mayores, centros de investigaciéon clinica en
salud y organismos gubernamentales y no
gubernamentales.

Involucra a usuarios y usuarias del sistema de
salud publica o privado.

Funcionarios del servicio.

Dominio de desempefio: alimentacion y
nutricién colectiva

Competencia especifica

Corresponde al proceso productivo de una
alimentacion equilibrada, variada, inocua, de
costo razonable en servicios de alimentacion y
nutricion de instituciones publicas y/o privadas.
El rol del o la Nutricionista en el area de
alimentacion y nutricién colectiva es la gestion
de los servicios de alimentacion para
resguardar la seguridad y calidad alimentaria,
satisfaciendo las necesidades alimentario
nutricionales, respetando el contexto
sociocultural y liderando procesos de mejora

continua, asi como innovacion e
implementacion de nuevas tecnologias
aplicadas en cada etapa del proceso
productivo.

Aplicar las etapas del ciclo de gestion en el
funcionamiento de los servicios de
alimentacion y nutricion, considerando las
necesidades nutricionales de los usuarios y
usuarias, resguardando la seguridad,
inocuidad y calidad alimentaria.




En este dominio el o la nutricionista desarrolla
funciones de administracion y gestion en
procesos de planificacion, organizacion,
direccion, control y evaluacion, asegurando los
sistemas de calidad. También cumple
funciones de educacion en alimentacion y
nutricion de equipos técnicos y usuarios.

Para cumplir con estas funciones el o la
nutricionista requiere liderazgo, toma de
decisiones, comunicacion efectiva y trabajo en
equipo.

El dominio ocurre en servicios de alimentacion
de instituciones hospitalarias de distinta
complejidad, jardines infantiles,
establecimientos educacionales y casinos de
instituciones publicas y privadas.

Dominio de desempefio: salud publica

Competencia especifica

Corresponde al é&rea responsable de la
proteccion y fomento de la salud a nivel
poblacional, promoviendo la perspectiva del
derecho a la alimentacién. Engloba todas las
actividades relacionadas con el proceso de
salud - enfermedad - atencién, el estado
sanitario y ecolégico del ambiente de vida; la
organizacion y funcionamiento de los servicios
de salud, gestién y educacion.

El rol del o la Nutricionista en el area de salud
publica es la prevencién y promocion de la
salud alimentaria nutricional, a nivel individual
y colectivo, bajo los enfoques de salud familiar

y comunitario, determinantes  sociales,
seguridad, produccién y soberania
alimentaria.

En este dominio sus funciones corresponden a
la promocion, prevencion y fomento de la
salud a través de la alimentacién y nutricion
con enfoque en los determinantes sociales y el
desarrollo local, respetando las diversidades
propias de las personas y del territorio, e
integrando el valor cultural y social. También
realiza el monitoreo y vigilancia alimentario
nutricional, mediante la atencion dietética y
dietoterapéutica a nivel individual y colectivo;
cumpliendo  funciones de  gestion vy
administracién en programas de salud, por
otra parte, promueve la articulacion
interdisciplinaria e intersectorial, asi como
propone, ejecuta y/o evalla estrategias de
intervencidn sociosanitarias a nivel local,
regional y nacional.

El contexto en el que ocurre corresponde a
centros de atencién primaria de salud,
instituciones educacionales, organizaciones
comunitarias y organismos gubernamentales y
no gubernamentales.

Involucra a usuarios del sistema publico de
salud, comunidad en general.

Desarrollar estrategias de promocion vy
prevencion de la salud alimentaria nutricional
con comunidades e individuos considerando el
enfoque familiar y comunitario, determinantes
sociales, seguridad y soberania alimentaria.




Dominio dé_(jésempeﬁo: nutricion y
ejercicio parala salud y el deporte

Competencia especifica

Corresponde al area responsable de
desarrollar intervenciones que apliquen la
fisiologia del ejercicio y el metabolismo de
nutrientes para la mantenciéon de la salud,
terapia de patologias y actividad deportiva
durante todo el ciclo vital.

El rol del o la Nutricionista en el area de la
nutricibn 'y el ejercicio se enfoca en
proporcionar  asesoramiento  alimentario-
nutricional especializado aplicando la fisiologia
del ejercicio a las necesidades de cada
usuario y usuaria.

Contribuye a la mejora de la condicion fisica,
la salud y el rendimiento fisico en la poblacion
general.

Ademas, fomenta practicas nutricionales
saludables y sostenibles desde la ética y la
responsabilidad social, trabajando en conjunto
con instituciones del ejercicio-deporte-salud,
entrenadores, equipos o centros de salud y
profesionales del ejercicio.

Sus funciones en este dominio son planificar
junto a los profesionales del ejercicio, las
estrategias de tratamiento conjunto de dieta-
ejercicio mas apropiadas para mejorar la
condicion de salud del usuario y usuaria.

El contexto de desarrollo de este dominio
corresponde a gimnasios, clubes o equipos
deportivos, centros de rehabilitacion
cardiometabdlica, centros de salud del sistema
publico y privado.

Disefiar planes alimentario nutricionales para
usuarios y usuarias con diferentes
requerimientos, de acuerdo a las condiciones
de salud, ejercicio y actividad deportiva.

La carrera desarrolla las cuatro competencias genéricas declaradas en el Modelo Educativo:

Competencias genéricas

CG1. Autonomia

Regular su proceso de aprendizaje por medio de la evaluacion
constante del propio desempefio con el fin de mejorar su desarrollo
personal y académico.

CG2. Comunicacion

Comunicar aspectos esenciales de diferentes areas de estudio y de
trabajo de manera oral, escrita y visual para acercar la
comprension de la informacién a un amplio rango de audiencia.

CG3. Etica y
responsabilidad social

Actuar con responsabilidad ética y profesional a partir de la
evaluacion de las implicancias de sus decisiones, para aportar al
bienestar social y medio ambiental.

CGA4. Trabajo en equipo

Cooperar en equipos de trabajo asumiendo diferentes funciones
para el logro de objetivos comunes.

Articulo 7:

La o el profesional nutricionista formado en la Universidad de La Frontera esta formado para

desempenfarse en:

— Centros hospitalarios de diversa complejidad
— Centros de atencion primaria de salud
— Instituciones educacionales
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— Servicios de alimentacion y nutricion colectiva
— Centros deportivos y de rehabilitacion metabdlica
— Ejercicio libre de la profesion

TiTULO NI
DEL PLAN DE ESTUDIOS

Articulo 8:

El Plan de Estudios de la carrera de Nutricion y Dietética estd compuesto por actividades
curriculares distribuidas en 10 niveles consecutivos, equivalentes a 300 SCT, las que son
cursadas de acuerdo a los requisitos que establece el plan.

El Plan de Estudios de la carrera considera 3 ciclos formativos que comprende:

1. Asignaturas de Formacion Basica.
2. Asignaturas de Formacion Especializada.
3. Asignaturas de Formacion General.

Para complementar la formacién profesional, se desarrollardn las siguientes actividades
obligatorias sin expresion de horas intra aula:

¢ Examen de Suficiencia Inglés.
e Actividades extracurriculares

Todas las asignaturas ordenadas en 10 niveles consecutivo se cursardn de acuerdo a los
requisitos establecidos en el Plan de Estudios.

El régimen curricular del Plan sera de promocion por asignaturas. Sin embargo, si un o una
estudiante cursa simultdneamente asignaturas de distintos niveles, se le considerara
perteneciente al de menor nivel.

Articulo 9:

Para el fortalecimiento de su desarrollo integral, cada estudiante debe acreditar 40 horas de
participacién en actividades que complementen su formacion profesional, las cuales se
consignan en el Plan de Estudios como actividades extracurriculares.

Articulo 10:

La exigencia institucional en relacién al idioma inglés se rige por lo establecido en el
Reglamento de Régimen de Estudios de Pregrado. Las y los estudiantes deberan tener
aprobado el examen de suficiencia de inglés a mas tardar en el 8° nivel.

, TITULO IV
DE LAS PRACTICAS INICIALES E INTERMEDIAS

Articulo 11:

La préactica de Educacion Alimentaria Nutricional, tiene como propésito permitir una
aproximacion temprana y situada al ejercicio profesional de la carrera, favoreciendo el desarrollo
progresivo de competencias a través de la vinculacibn con personas, comunidades e
instituciones reales y contempla 3 horas semanales en terreno. Esta practica consiste en: el
disefio, implementacion y ejecucion de intervenciones educativas dirigidas a poblacion infantil y
adulta, en contextos comunitarios, educativos o de salud.

Articulo 12:

La Practica de Nutricion, Ejercicio y Salud, tiene como propdsito permitir una aproximacion
temprana y situada al ejercicio profesional, favoreciendo el desarrollo progresivo de
competencias a través de la vinculacion con personas e instituciones reales y contempla 3 horas
semanales en terreno. Esta Practica consiste en el disefio de planes alimentarios nutricionales
en usuarios y usuarias con diferentes requerimientos, de acuerdo a las condiciones de salud,
ejercicio y actividad deportiva.
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Articulo 13:

La practica de Atencion Primaria en Salud, tiene como propésito fortalecer el proceso formativo
del estudiantado mediante una experiencia progresiva en el ambito de la atencién primaria en
salud y contempla 4 horas semanales en terreno. Esta préctica consiste en: en la participacion
supervisada en centros de atencién primaria en salud.

TiTULO V
DE LA OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO

Articulo 14:
La Universidad de La Frontera otorga el grado académico de Licenciada o Licenciada en
Nutricion y Dietética a las y los estudiantes que aprueben:

— Metodologia de la investigacion y Proyecto de Investigacion
— Todas las actividades curriculares del Plan de Estudios, hasta el VIII nivel inclusive.
— El examen de suficiencia en idioma inglés.

Articulo 15:

Metodologia de la investigacion y Proyecto de Investigacion son actividades curriculares que
conducen a la obtencion del grado académico de Licenciado, cuyo propésito es fomentar el
pensamiento critico y la utilizacion de la evidencia cientifica para la toma de decisiones. Para su
aprobacion, la o el estudiante debe obtener una calificacion de 4.0.

El programa de asignatura de esta actividad curricular indica las causales de reprobacién de la
asignatura.

Articulo 16:
La calificacion final del grado de Licenciado ser& el promedio de las calificaciones obtenidas en
las actividades curriculares cursadas entre el nivel | y VIII, ponderadas en un 80% de acuerdo al
namero de horas intra aula de cada una, ademas del promedio de nota de aprobacién de las
actividades curriculares Metodologia de la investigacién y Proyecto de Investigacion, ponderada
en un 20%.

~ TiTuLowvi
DE LA OBTENCION DEL TiTULO PROFESIONAL

Articulo 17:

La actividad de titulacién integra las competencias declaradas en el perfil de egreso. Esta
actividad contempla tres Practicas Profesionales Controladas de 12 semanas de duracién y 40
horas semanales de dedicacién. Cada una se describe a continuacion:

La Practica profesional Controlada del area de alimentaciéon y nutricién colectiva, permite al
estudiante desempefiar funciones técnico administrativas en un servicio de alimentaciéon a
través del desarrollo de actividades durante todo el proceso productivo a fin de asegurar la
entrega de una alimentacién saludable, inocua y de calidad.

La Practica profesional Controlada del area clinica, permite al estudiante desarrollar atencién
dietoterapéutica a usuarios hospitalizados en distintas etapas del ciclo vital que presentan
condiciones patolégicas, integrando un equipo multidisciplinario de salud, aplicando
metodologias actualizadas de evaluacion y apoyo nutricional, con un enfoque biopsicosocial.

La Practica profesional Controlada del area Salud Publica, permite al estudiante incorporarse a
un centro de atencion primaria de salud, y otras instituciones y organizaciones comunitarias,
desarrollando atenciones nutricionales e intervenciones familiares y comunitarias en el territorio.

Articulo 18:
Es requisito de titulacion haber aprobado todas las actividades curriculares del Plan de Estudios
y cumplir con las 40 horas de actividades extracurriculares debidamente acreditadas.
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Articulo 19:
La calificacion final del Titulo Profesional seré el promedio ponderado de notas de acuerdo con:

— 60% Nota de Licenciatura.
— 40% Nota obtenida en la Actividad de Titulacion.

TiTULO VI
DE LA ADMINISTRACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Articulo 20:

La administracion del Plan de Estudios de la Carrera es responsabilidad del Director o Directora
de carrera, quien vela por el correcto cumplimiento de las normas establecidas en el
Reglamento de Régimen de Estudios de Pregrado de la Universidad de La Frontera y las
regulaciones propias de la carrera.

Articulo 21:
Para el cumplimiento de sus funciones, la Direccidon de Carrera es apoyada por el Consejo de
Carrera. Las funciones del Consejo de Carrera se encuentran definidas en el Reglamento de
Facultades.

TITULO FINAL

Articulo 22:

Aquellas situaciones no contempladas en este Reglamento y que el Reglamento de Régimen de
Estudios de Pregrado no responda, son resueltas por la Vicerrectoria de Pregrado, previo
informe del Decanato de la Facultad de Medicina. Toda interpretacion en la aplicacion de este
reglamento debe respetar los principios y normativa universitaria de equidad de género,
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