SECRETARIA GENERAL UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA
DECRETACION Aprueba Creacién Programa de Magister en Manejo
SBE/RHL/LMZ/jgh de Recursos Naturales.

TEMUCO, [ 4 ENE. 2010

RESOLUCION EXENTA 0 O 0 2

VISTOS: Los DFL N°s 17 y 156 de 1981, D.S. N° 228 de
2006, todos del Ministerio de Educacién, D.U N° 090 de 2007.

CONSIDERANDO

El acuerdo de la Junta Directiva en Sesién ordinaria
N® 213 de fecha 17 de Diciembre de 2009 en orden de aprobar el Programa de Magister en Manejo
de Recursos Naturales.

RESUELVO

1°} APRUEBASE la Creacién del Programa de
Magister en Manejo de Recursos Naturales, que impartira la Facultad de Ciencias Agropecuarias
y Naturales:

2°) APRUEBASE Plan de Estudios y Reglamento del
Programa:

Informacién General

El presente Programa de Magister ofrecido por la Facultad de Ciencias Agropecuarias v Forestales
de la Universidad de La Frontera, conduce al Grado de Magister en Manejo de Recursos Naturales
y esta dirigido a profesionales que estén en posesién del grado de Licenciado en areas afines con
las ciencias de los recursos naturales.

La duracion del Programa es de tres semestres académicos, con una permanencia maxima de tres
anos. Para la obtencién del grado se requiere cursar un minimo de 24 créditos desglosados de la
siguiente manera:

_Asignaturas Créditos
Obligatorias 6
Especialidad 6
Trabajo de grado 12

Total 24

La modalidad del programa sera semi-presencial. Las actividades presenciales consideraran clases
al menos una vez al mes. Las actividades no presenciales seran guiadas a distancia ¥ consideraran
el uso de Plataforma e-learning y otros medios disponibles.

Objetivos

El objetivo del Programa de Magister en Manejo de Recursos Naturales es formar profesionales
competentes para manejar los recursos naturales con un enfoque territorial para el desarrollo
sustentable del sector agropecuario, forestal, turistico, entre otros. Ademds, los egresados del
programa estaran altamente calificados para emprender acciones de conservacién y manejo de
éreas naturales protegidas, y participar en procesos de desarrollo comunitario que involucren el
uso y aproevechamiento de los recursos naturales.

De manera mas especifica este profesional debera:

» Poseer e mtegrar conocimientos en ciencias de recursos naturales basicas, aplicadas, y
formacion cuantitativa solida. Ademas, debera alcanzar capacidades de razonamiento, sintesis,
evaluaciéon y creatividad, con el objeto de desarrollar soluciones innovadoras, técnica ¥
econdmicamente apropiadas y socialmente convenientes a necesidades, problemas o
requerimientos propios de su ambito disciplinario.

¢ Conocer y asimilar los nuevos avances que se produzcan en el ambito del manejo de los
recursos naturales y en otras areas relacionadas, con el fin de aplicar estos conocimientos en su
quehacer profesional. Ademas, debera ser capaz de desarrollar innovaciéon y transferencia
tecnologica, actividades profesionales de mayor exigencia y complejidad, ¥ Tnuevos proyectos
especializados e interdisciplinarios.
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actividades productivas y de manejo de los recursos naturales en entidades privadas y publicas.
En términos generales, el perfil estd orientado a otorgar una formacién integral, ético-valorica,
comprometida con ¢l desarrollo del pais y la regién. De manera especifica, el Magister en Manejo
de Recursos Naturales posee los siguientes aspectos caracteristicos:

¢ Una sdlida formacién en manejo de recursos naturales, que permita al estudiante contribuir al
uso sostenible de los recursos naturales.

¢ Una formacidén con enfoque en competencias genéricas de: compromiso con la conservacion del
medio ambiente, valoracién y respeto por la diversidad biologica y la multiculturalidad, capacidad
de trabajo en equipo.

El perfil tiene un sentido integral, en que el alumno no sélo adquiere conocimientos especificos y
competencias profesionales, sino que también desarrolla conductas que le permitan ser un
miembro proactivo de una sociedad en permanente cambio. El curriculo estd orentado a la
integracién de los conocimientos de diferentes origenes disciplinarios, con lo cual se espera
desarrollar en el estudiante las capacidades y aptitudes que le permitan resolver problemas,
desarrollar innovaciones y responder a las demandas de la sociedad.

Con las caracteristicas del Plan de Estudios se pretende que el Magister en Manejo de Recursos
Naturales alcance el desarrollo de los atributos y competencias descritas a continuacion,
destinada al Perfil del Académico-profesional que se espera formar.

Competencias del Ser

El profesional Magister en Manejo de Recursos Naturales deberd ser una persona que manifieste
en su vida personal y profesional, las caracteristicas de responsabilidad social, autoestima,
liderazgo, proactividad y tolerancia. Es decir:

* Con actitudes y conductas que son propias de quien ha hecho suyo los valores, habitos ¥y
costumbres universalmente aceptados en el contexto de la ética personal, profesional ¥ social.

» Con actitud reflexiva y critica frente a su entorno social/cultural, profesional ¥ ambiental.

* Con un alto desarrollo de su autoestima, entendida como el aprecio de si mismo, seguridad y
confianza en la capacidad reflexiva propia.

* Con capacidad de liderazgo para organizar y dirigir grupos de trabajo multidisciplinarios, con
ideas originales y claridad de objetivos.

» Capacidad critica, rigurosidad e independencia en la solucién de problemas.

Competencias del Saber y del Saber Hacer

El profesional Magister en Manejo de Recursos Naturales tendra conocimientos solidos en ciencias
y tecnologias de los recursos naturales, que le permitird aplicarios para asimilar en forma
independiente nuevos conocimientos y nuevas tendencias en su especialidad. El estudiante debera
lograr:

» Comprender y aplicar los conceptos de las ciencias de los recursos naturales y desarrollar
capacidad de razonamiento y analisis critico.

* Identificar y enfrentar problemas complejos, aplicando un conjunto de herramientas cientificas
y tecnoldgicas especializadas y modernas, asi como innovacion tecnolégica.

* Adquirir habilidades de comunicacién oral y escrita y de busqueda de informacion, junto con
desarrollar un anélisis critico que le permita seleccionar informacién relevante y transmitirla a
diferentes actores.

¢ Desarrollar y evaluar estudios en el ambito de los recursos naturales, considerando la
normativa a nivel nacional e internacional.

» Comprender y aplicar modelos cuantitativos que permitan simular y optimizar la gestién de los
recursos naturales.

e Analizar y tomar decisiones en relacion a los recursos naturales en contextos legales, sociales,
culturales y econémicos diversos.

Estructura del plan de estudios

El Programa est4 conformado por asignaturas semestrales y el desarrollo de un trabajo de grado,
que debera ser defendido en forma publica al finalizar el programa. El plan de estudios contempla
un minimo de 24 créditos, el cual estara conformado por las asignaturas obligatorias (6 créditos),
de especialidad (minimo de 6 créditos) y el trabajo de grado (12 créditos) (Cuadro 1).

Las asignaturas estan distribuidas en tres areas, las cuales se detallan a continuacion:
Manejo sustentable y conservacién de recursos naturales

e Manejo integrado de recursos naturales C .1-.-.!5_-..;.'.- | Infernitaril }
» Ecologia de paisaje l [IE—
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» Conservacion y restauracion ecolagica 0 0 0 2
» Fitoremediacion y biotecnologia

Modelos cuantitativos en recursos naturales

¢ Biometria
» Inventario y moenitoreo de recursos naturales
* Modelos de simulacién en recursos naturales

Planificacién del territorio

= SIG y sensores remotos
» Economia de recursos naturales
e Ordenamiento territorial

Ademas se podran cursar asignaturas de especialidad de otros programas de Magister, con la
aprobacion del Comité Académico del Programa.

Para completar el Plan de Estudios el graduado debera desarrollar en forma individual un Trabajo
de grado. El desarrollo del Trabajo de grado se realizara en 3 semestres y considera las siguientes
etapas e hitos:

» Trabajo de Grado I: el hito corresponde a la entrega, defensa y aprobacién del Proyecto de
Trabajo de Grado al finalizar el primer semestre.

» Trabajo de Grado II: el hito corresponde a la aprobacién y entrega del documento de avance de
resultados del Trabajo de Grado, al finalizar el segundo semestre.

* Trabajo de Grado III: el hito corresponde a la entrega y aprobacién del documento final del
Trabajo de Grado al final del tecer semestre. Al finalizar esta asignatura el alumno quedara en
condiciones de rendir su examen de grado.

Cuadro 1. Caracteristicas de las asignaturas del programa.

gz ﬁ I T
Asignatura Modalida Cardcter Nivel Créditos Prerrequisit
d* = T P os
| Primer semestre —.I
- Manejo integrado de T-P Obligatori  Especialida 2 | No ha
recursos naturales a d Y
- SIG y sensores T-P Obligatori  Especialida 1 9 No hay
remotos a d
- Trabajo de Grado I T-P ;)bhgatorl (]i)spemahda 1 1 No hay
| SeEundn semestre |
- Ecologia de paisaje T-P Electiva cE;)spemahda 2 1 No hay
= Conserv.a’cmn y o T-p Electiva Especialida 5 1 No hay
restauracién ecologica d
- _Fltoremed}acron y T-P Electiva Especialida 9 1 No hay
biotecnologia d
- Biometria T-P Electiva ch;,spemahda 2 1 No hay
- Inventario y o
monitoreo de recursos T-P Electiva CEl)spemahda 2 1 No hay
naturales
- Modelos de

simulacion en T-P Electiva (]fsp SEEIGE) 2 1 No hay

recursos naturales

- Economia de Especialida 9

recursos naturales 192 Electiva d 1  No hay
- Or_den_amlento T-p Electiva Especialida 2 1 No hay
territorial d
- Trabajo de Grado I  T-P Obligatori ~ Especialida o  Trabajo de
fel d Grado 1
LTerner semestre —u
- Trabajo de Grado Il T-P Obligatori ~ Especialida ~ , 5  Trabajo de
il d Grado I
Universidad de la Frontern ]
*: T-P indica que la modalidad de la asignatura es teérico-practica Contruliwi Univesstaps

**1 1 crédito equivale a 1 hora semanal de clases por un periodo de 16 semanas. Lo Ge KD
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El programa de Magister en Manejo de Recursos Naturales, centrara su metodologia de
ensenanza-aprendizaje en el graduado, permitiendo que este Juegue un papel relevante en su
proceso de formacion. Se trabajara con la modalidad de analisis de problemas y/o casos en forma
semi-presencial. En las actividades presenciales y no presenciales se consideraran metodologias
como:

Metodologia de ensefianza y sistema de asesorias ¥/o tutorias

Clases Expositivas interactivas

Andlisis y discusion de temas especificos en forma grupal e individual
Busquedas bibliograficas y presentacién de sintesis para temas especificos
Analisis de documentos y casos

Trabajo colaborativo a través de grupos de investigacion

Desarrollo de seminarios tematicos

REGLAMENTO DEL PROGRAMA

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES Y DEFINICIONES.

Art. 1 El presente Reglamento establece las disposiciones particulares relativas al Magister en
Manejo de Recursos Naturales de La Universidad de La Frontera, en lo sucesivo “el
Programa”. En lo referente a las disposiciones generales que lo regulan, se regira por el
Reglamento General de Estudios de Postgrado de la Universidad de La Frontera

Art. 2 Se establecera un Comité Académico del Programa, el cual estara conformado por tres (3)
académicos del Programa y el Director, elegido§ entre los profesores permanentes
acreditados por la Direccion de Postgrado de la Universidad. Seran nombrados de acuerdo
a lo establecido en el Reglamento General de Estudio de Postgrado de la Universidad de la
Frontera. Presidird este Comité el Director del Programa. E] Director del Programa junto al
Comité Académico, tendran las siguientes responsabilidades:

- Convocar al proceso de postulacién y realizar la seleccién de los postularites

- Evaluar y supervisar todas las actividades del Programa

- Elaborar la planificacién académica semestral y designar a los profesores que dictaran
las asignaturas

- Proponer y/o ratificar a los Tutores y Profesores guias

- Proponer al Consejo de Postgrado de la Universidad, cuando sea necesario, la
modificacién de Planes de Estudio, y del Reglamento del Programa

- Proponer las Comisiones necesarias para el buen funcionamiento del Programa

- Estudiar y resolver las convalidaciones de Cursos que los pestulantes puedan solicitar

- Generar Normas especificas que consideren situaciones particulares del Programa

Art. 3 La administracién del Programa estara a cargo del Comité Académico del Programa, bajo la
supervision de la Direccion de Investigacion y Postgrado de la Facultad y de la Direccién
Académica de Postgrado de la Universidad.

Art. 4 Los docentes que participen en el Programa v en el trabajo de grado deberan poseer al
menos el Grado de Magister. No obstante docentes sin Grado Académico pero con
experiencia y sélida formacién cientifico-académica de alto nivel pedran ser presentados
para acreditacion a solicitud del Director del Programa ante la Direccién Académica de
Postgrado de la Universidad,

Art. 5 El Programa de Magister en Manejo de Recursos Naturales constituye el estudio avanzado
de esta disciplina e incluye como actividad formativa un trabajo de grado f{actividad
académica equivalente a tesis de gradoe). El trabajo de grado debe ser realizado en forma
individual por el estudiante con la asesoria de un profesor guia. La Universidad de La
Frontera otorgarad el grado de Magister en Manejo de Recursos Naturales a aquellos
alumnos que hayan aprobado la totalidad de los cursos contemplados en el Plan de
Estudios del Programa, ademas de un Trabajo de grado, incluyendo la lectura y defensa
correspondiente.

Art. 6 Para los efectos de la aplicacién de este Reglamento se utilizaran los conceptos referidos en
el Reglamento General de Estudios de Postgrado de la Universidad de La Frontera.

TITULO It
DEL INGRESO AL PROGRAMA Y DE LAS RESPONSABILIDADES ACADEMICAS DE LOS
ESTUDIANTES

“' /programa convocara anualmente a un periodo de postulacion. El plazo limite para la
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Art. 8 Los postulantes al programa deberan estar en posesién del grado de Licenciado en
Recursos Naturales, Ciencias Ambientales, Ciencias Forestales, Ciencias Agrondémicas,
Ciencias Veterinarias u otra especialidad afin, o poseer el titulo profesional de Ingeniero en
las dreas mencionadas cuyo nivel, contenido y duracién de estudios sean equivalentes a los
necesarios para obtener el grado de licenciado. Solicitudes especiales podran ser
consideradas por la Direccién Académica de Postgrado de la Universidad previo informe del
Director del Programa en consulta con el Comité Académico respectivo.

Art. 9 Los postulantes deberdn presentar su solicitud de ingreso, ante la Direccién Académica de
Postgrado de la Universidad, en los formularios oficiales y con los documentos requeridos
para ese efecto, tal como se presenta en el Reglamento de Régimen de Estudio de Postgrado
de la Universidad de La Frontera.

Art. 10El Comité Académico del Programa analizard los antecedentes de los postulantes,
nacionales o extranjeros, y constatara el cumplimiento de los requisitos. El Comité
Académico considerara ademas de lo solicitado en el articulo anterior y para efecto de
seleccion y de jerarquizacion de los postulantes los siguientes requisitos:

a) Antecedentes académicos

b) Entrevista personal

c}) Carta patrocinio de un académico o profesional de reconocido prestigio.
Los antecedentes anteriores tendran la siguiente ponderacion: letras (a) v (b} 40% cada una
de ellas y {c) 20%. La proposicién de aceptacién debera tener en cuenta la existencia ¥
disponibilidad de un profesor guia en la linea de interés del postulante.

Art. 11 Una vez realizada la seleccién del postulante, el Director del Programa remitirda a la
Direccion Académica de Postgrado el Acta de seleccion para su ratificacién y los
antecedentes correspondientes, quedando éstos archivados en la Direccion de Registro
Académico.

Art.12 Al término del proceso de seleccién, el Director del Programa enviara a los graduandos
seleccionados y ratificados por la Direccion de Postgrado la carta de aceptacion respectiva.
Los resultados de este proceso serdn informados en un plazo no superior a 15 dias héabiles
a contar de la fecha cierre de las postulaciones

T{TULO 111 )
DE LOS ESTUDIANTES DE MAGISTER Y DE LA DURACION DEL PROGRAMA

Art. 13 Sera estudiante del programa todo postulante aceptado en el Programa y que se matricule
en él. Ademas que haya inscrito sus asignaturas o actividades curriculares del Programa
en los plazos previamente establecidos por el Calendario Académico de Postgrado. Los
estudiantes también deberan matricularse durante el periodo en que se encuentren
realizando su trabajo de grado.

Art. 14 Al inicio del Programa, el Comité Académico propondra para cada estudiante el plan de
trabajo a seguir y el director de programa cumplira la funcién de tutor. Con posterioridad
le asignara un Profesor Guia del trabajo de grado.

Art. 15 La calidad de estudiante regular del programa de Magister se extinguira automaticamente:

a} Cuando el estudiante se gradte.

b) Por renuncia voluntaria al Programa (carta dirigida al Director).

¢) Cuando el estudiante incurra en algunas de las causales de eliminacién contempladas
en el Reglamento General de Postgrado.

d} Por aplicacién de alguna de las medidas disciplinarias contempladas en la Ordenanza
sobre Derechos y Responsabilidades de los Alumnos(as) que impliquen la pérdida de
la condicién de estudiante.

Art. 16 La permanencia minima del estudiante que le lleve a obtener el grado Académico de
Magister en Manejo de Recursos Naturales, serd de tres (3) semestres académicos. La
permanencia maxima no podra ser superior a seis (6) semestres académicos.

TiTULO IV
DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE MAGISTER Y DEL PLAN DE ESTUDIOS

Art. 17 Los cursos del Programa seran semestrales y seran publicados al inicio de cada semestre.
Art. 18 Al inicio de cada semestre el estudiante del Programa debera inscribir sus asignaturas

conforme al Calendario Académico de Postgrado y con la conformidad de su Tutor. Debe
inscribir al menos una (1) asignatura en cada semestre.

Lestudiante de Magister en Manejo de Recursos Naturales debera aprobar 6 créditos de

gnaturas obligatorias, y al menos 6 créditos de asignaturas de especialidad en el
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desarrollo del Programa. Ademas, debera realizar de un trabajo de grado de 12 créditos.
Por lo tanto, el programa considera en su totalidad un minimo de 24 Créditos.

Art. 20 El estudiante podra solicitar excepcionalmente y por una vez, el abandono de una
asignatura. En tal caso las razones seran estudiadas por el Director del Programa, quien
resolvera cada caso previa consulta con el Comité Académico. El abandono de la
asignatura sélo puede ocurrir dentro de los primeros treinta (30) dias de iniciado el
Semestre Académico. La postergacién de estudios podra solicitarse por un maximo de dos
(2} semestres lectivos, intercalados o no. Fuera de este plazo, se pierde la condicion de
estudiante del Programa.

TiTULO V
DE LA ASISTENCIA, EVALUACION, APROBACION Y DE LA PERMANENCIA DE LOS
ESTUDIANTE EN EL PROGRAMA DE MAGISTER

Art. 21 La asistencia a las actividades docentes del Programa no podra ser inferior a 75%, y la
asistencia a las actividades préacticas de un 100%, salvo situaciones de excepcion,
debidamente justificadas. El no cumplimiento de esta exigencia implica la reprobacién de
la asignatura o actividad.

Art. 22 Cada profesor responsable de la asignatura o actividad determinara el namero y el tipo de
evaluacién que los estudiante tendran que rendir. Esto debera estar establecido en el
Programa de la Asignatura, copia del cual se entregara al estudiante inscrito en ella, al
inicio del Semestre Académico.

Art. 23 Las calificaciones de los estudiantes se expresan con notas de uno coma cero (1,0) a siete
(7,0). La nota minima de aprobacién para las asignaturas y el trabajo de grado sera de 5,0.
No obstante lo anterior, el estudiante podra aprobar una asignatura o actividad con nota
inferior a cinco (5,0) pero igual o superior a cuatro coma cinco (4,5), siempre que el
promedio ponderado acumulativo, incluyendo las notas del semestre respectivo, sea igual o
superior a 5,0.

Art. 24 Aquel alumno que no posea el promedio igual o superior a 5,0 quedara en calidad de
condicional, debiendo al término del semestre siguiente alcanzar el promedio exigido para
continuar en el Programa. En caso contrario debera abandonar el Programa.

Art. 25 El estudiante que repruebe una asignatura o actividad podra solicitar al Director del
Programa una unica oportunidad para rendir un examen, durante el primer mes del
semestre siguiente a la asignatura o actividad reprobada. Esta solicitud debe ser aprobada
por el Comité Académico. En caso de reprobar el examen, podra repetir la asignatura por
una sola vez, de acuerdo al Reglamento de Régimen de Estudios de Postgrado de la
Universidad de La Frontera,

Art. 26 El estudiante que repruebe mas de una asignatura debera abandonar el Programa.

Art. 27 La calificacién de tipo pendiente se otorgara a un estudiante que teniendo en la asignatura
nota(s) parciales igual o superior a cuatro (4,0), no haya completado por razones muy
justificadas todas las exigencias de la asignatura. Reestablecidas las condiciones
académicas, debera regularizar esta situacién no superior a dos meses luego de iniciadoe el
siguiente semestre. En caso contrario se considerara reprobada la asignatura o actividad.

Art. 28 Los estudiantes podran solicitar suspension, postergaciéon de estudios y reincorporacion al
Magister en Manejo de Recursos Naturales. En tal caso deberé considerar lo establecido en
el Reglamento de Régimen de Estudios de Postgrado de la Universidad de La Frontera.

Art. 29 Los estudiantes que hayan aprobado asignaturas de otros Programas de Magister,
Doctorados u otros cursos de postgrado {ej. cursos de verano) de esta Universidad o de otra
Universidad nacional ¢ extranjera, de acuerdo al Reglamento de Régimen de Estudios de
Postgrado de la Universidad de La Frontera, podran solicitar su convalidacién como
asignaturas del Programa, para lo cual deberan adjuntar los programas de asignaturas y
calificaciones debidamente certificados por la autoridad académica competente. El Director
del Programa, previo informe del profesor de la asignatura, junto al Comité Académico del
Programa resolveran las solicitudes. En caso de ser convalidada la asignatura, se emitira el
Acta correspondiente.

Art. 30 Los estudiantes que hayan cursado la totalidad del primer afio de asignaturas,
completando un minimo de 18 créditos y no finalicen su trabajo de grado, tendran la
posibilidad de optar a una salida intermedia (Programa de Diplomado), la cual equivaldra a
la solicitud de un Diploma en Manejo de Recursos Naturales. El optar por csta salida

interrpedia inhabilita a los estudiantes a continuar en este programa de Magister.
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TiTULO VI 1002

DISPOSICIONES GENERALES SOBRE EL TRABAJO DE GRADO DE MAGISTER Y REQUISITOS

PREVIOS A LA OBTENCION DEL GRADO

Art. 31 El trabajo de grado corresponde a la realizacién individual de un trabajo que permita
obtener el grado de Magister. El trabajo de grado: podra corresponder a un trabajo de
investigacion, un estudio de caso, una publicacién cientifica o a una actividad formativa
equivalente. Tiene el caracter de trabajo dirigido y su realizacién es responsabilidad
personal del graduando.

Art. 32 El proceso de realizacién del trabajo de grado tendra las siguientes etapas:

a)
b)

c)

d)

€)

g
h)

j)

k)

)

Eleccién del tema de trabajo de grado y de un comité de trabajo de grado al inicio del
primer semestre del Programa

El comité de trabajo de grado estara integrado por 3 profesores del Programa,
actuando uno de ellos como profesor guia.

Desarrollo del proyecto de trabajo de grado durante el primer semestre bajo la
supervision del comité de trabajo de grado. Esta actividad sera equivalente a una
asignatura del programa, la cual llevard por nombre “Trabajo de grado I”, teniendo
asignada la cantidad de 2 créditos.

Presentacién del proyecto de trabajo de grado al Comiteé de trabajo de grado al
finalizar el primer semestre académico, quien aprobara, aprobara con modificaciones
o rechazara el proyecto.

Si el proyecto es aprobado con modificaciones, el Profesor Guia debera resguardar que
las modificaciones sean incorporadas al proyecto.

S8i el proyecto de trabajo de grado es rechazado, el estudiante podra solicitar al Comité
de trabajo de grado una tinica oportunidad para presentar otro proyecto de trabajo de
grado, volviendo a la etapa a) del presente articulo. El Comité de trabajo de grado
debera entregar su resolucién en un plazo no superior a cinco (5) dias.

El estudiante tendra un plazo maximo de un (1) semestre a partir de la inscripcién del
nuevo proyecto de trabajo de grado.

Una vez aprobado el proyecto de trabajo de grado (Trabajo de grado I}, en el semestre
siguiente el alumno debera continuar con el desarrollo de su trabajo de grado. Esta
actividad sera equivalente a una asignatura del programa, la cual llevara por nombre
“Trabajo de grado II", teniendo asignada la cantidad de 4 créditos. Al finalizar dicho
semestre el estudiante debera presentar un documento de avance de resultados al
comité de trabajo de grado, quien aprobara, aprobara con modificaciones o rechazara
el documento.

Si el avance de trabajo de grado es rechazado seguiran las mismas consideraciones
sefialadas para el proyecto de trabajo de grado.

Una vez aprobado el avance del trabajo de grado (Trabajo de grado 1I) en el semestre
siguiente el alumno debera concluir se trabajo de grado. Esta actividad sera
equivalente a una asignatura del programa, la cual llevara por nombre “Trabajo de
grado III”, teniendo asignada la cantidad de 6 créditos.

Una vez que el estudiante haya concluido la tercera etapa de su trabajo de grado
(Trabajo de grado !I), ésta debera ser aprobada por el comité de trabajo de grado,
rigiendo las mismas consideraciones de las etapas anteriores.

Con la aprobacién de la tercera parte del trabajo de grado {trabajo de gradoe 1II), el
estudiante deberd entregar al Director del Programa, cinco (5] copias de su trabajo de
grado completo, sin empastar, para ser enviados a la Comisién evaluadora del trabajo
de grado.

La Comisién Evaluadora sera equivalente a la comisién de trabajo de grado. Esta
Comision dispondra de no mas de treinta (30} dias para emitir su informe. La
calificacién del trabajo de grade correspondera al promedio aritmético de las
calificaciones de los Profesores integrantes de la Comisién Evaluadora.

TITULO VII )
DEL EXAMEN DE GRADO Y DE LA OBTENCION DEL GRADO

Art. 33 Si el trabajo de grado es aprobado el estudiante debera rendir un examen de Grado que
conste de una exposicién y defensa publica del mismo. Para tal efecto el Director del
Programa comunicara a la Direccion Académica de Postgrado de la Universidad ¥ solicitara
se nombre la Comision Examen de Grado y la fecha de defensa de la misma, entregando a
ella los siguientes documentos:

- el acta de aprobacién del trabajo de grado
- un ejemplar empastado del trabajo de grado
- dos (2) copias del trabajo de grado en CD

Art. 34 La Comision de Examen de Grado, debera estar constituida por los académicos miembros
de-ia Comision Evaluadora del trabajo de grado y el Director del Programa. Esta Comisién

Jstara presidida por el Director del Programa, quién no tendra derecho a calificacién. En
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calidad de Ministro de fe asistira el Director de la Direccidn Académica de Postgrado o su
representante.

Art. 35 Los requisitos para la obtencién del grado de Magister Manejo de Recursos Naturales son:
- Haber aprobado la totalidad de los créditos
- Tener promedio de calificaciones igual o superior a cinco (5,0) en el conjunto de
asignaturas del Programa de Magister
- Haber obtenido calificaciones del Trabajo de grado y Examen de Grado superior a cinco
(5.0

Art. 36 La calificacion final del estudiante en el Magister en Manejo de Recursos Naturales se
calculara de acuerdo a las siguientes ponderaciones:
- 50% del promedio de las Asignaturas del Programa
- 25% de la nota del Trabajo de grado
- 25% de la nota del Examen de Grado

Art. 37 Si el estudiante es aprobado, la Comisién de Examen de Grado otorgara una nota global de
examen de grado que incluira el calificativo de:

Aprobado 50-59
Aprobado con Distincion 60-64
Aprobado con Distincion Maxima 65-70

Ant. 38 Si el estudiante reprueba el Examen de Grado, tendra una unica oportunidad para repetirto,
dentro de un periodo no superior a tres (3) meses.

Art. 39 Ei Director del Programa deberd enviar a la Direccion Académica de Postgrado de la
Universidad el acta de Examen de grado, en duplicado, al dia siguiente del examen, para
su posterior tramitacion. La Universidad toma conocimiento y otorgara el Grado de Magister
correspondiente.

TITULO VIl )
DE LAS CAUSALES DE ELIMINACION

Art. 40 Serdn causales de eliminacion:
a) Haber sobrepasado el plazo maximo de permanencia en el Programa.
b) Haber reprobado mas de una asignatura o actividad o una asignatura en segunda
oportunidad, durante su permanencia en el Programa.
¢} Haber reprobado el proyecto de trabajo de grado en segunda oportunidad.
d) Haber reproducido material cientifico ya publicado.
e) Haber reprobado el examen de grado en segunda oportunidad.

TITULO IX
CONSIDERACIONES FINALES

Art. 41 Toda situacidon no considerada en las disposiciones anteriores serd resuelta por la
Direccion Académiea de Postgrado de La Universidad, previo informe del Comité
o rama.
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