SECRETARIA GENERAL UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA
DECRETACION Aprueba Ordenanza sobre Comisiones de
HYBVL/FMT/RASM//LMZ/rmr Perfeccionamiento, de Estudio, de Servicio, Autorizaciones
¥ Especiales y Cometidos por Prestacion de Servicios y deroga
los D.U. N'. 635 de 1988 y 255 de 1992,

memuco. 3 1 MAR 1998 082

1 & ’ VISTOS: Los DFL N%. 17 y 156 de 1981 y D.S. N° 354 de
1994, todos del Ministerio de Educacion,

i CONSIDERANDO:

| T
* . S 1) El acuerdo de la H. Junta Directiva en sesion de fecha 20 de
noviémbre de 1997,
2y Que por Oficio N° 960 de fecha 30 de marzo de 1998, se
devolvio sin cursar el D.U. N° 014 de 1998 que aprueba Ordenanza sobre Comisiones de Perfeccionamiento, de
Estudio, de Servicio, Autorizaciones Especiales y Cometidos por Prestaciones de Servicios, debido a que adolecia de
un error de forma en el art. 32° del citado Decreto.

DECRETO

1°) APRUEBASE la siguiente Ordenanza sobre Comisiones de
Perfeccionamiento. Comisiones de Estudio, Comisiones de Servicios, Autorizaciones Especiales y Cometidos por
Prestacion de Servicios del personal académico de la Universidad de La Frontera:

TITULO PREMLIMINAR

La Universidad de La Frontera, para el cumplimiento de sus fines
y objetivos podra disponer respecto de su personal academico, Comisiones de Perfeccionamiento, Comisiones de
Estudio, Comisiones de Servicio, Autorizaciones Especiales y Cometidos por Prestacion de Servicios, de acuerdo a las
normas de la presente Ordenanza.

TITULO 1
DE LAS COMISIONES DF. PERFECCIONAMIENTO.

ARTITULO 1% La Comision de Perfeccionamiento tiene por objeto perfeccionar la formacion de un
académico en Programas de Postitulo (Especializacion o Diplomados); o en Programas de
Postgrado, conducentes al grado académico de Magister o Doctor.

ARTICULO 2" Se entiende que el académico se encuentra en Comision de Perfeccionamiento desde que se
matricula en el Programa hasta que obtiene el titulo, diploma o grado respectivo.

ARTICULO 3": Las Comisiones de Perfeccionamiento podran otorgarse para ser cumplidas dentro del pais o
en el extranjero; o en ambos. En las Comisiones de Perfeccionamiento dentro de la
Universidad de La Frontera debera tenerse presente lo dispuesto en el N° 5 del art. 24 del
D.F.L. 156/81.

ARTICULO 4: La Comision de Perfeccionamierto se concedera por el periodo de duracion del Programa
mas los estudios de nivelacion si los hubiere. El académico suscribira una carta compromiso
en la que consten tanto las condiciones y duracion del programa. En todo caso el plazo no
podra ser superior a 3 afios en Programas de Postitulo o Magister, y 5 afios en Programs de

P Doctorado, cuando no se tenga grado académico de Magister, y 3 en caso contrario,

ARTICULO 5% En casos debidamente calificados, autorizados por el Consejo de Facultad, y la Direccion de
Perfeccionamiento, se podra conceder una prorroga al plazo sefialado anteriormente,
prorroga que no podra exceder de 2 aiios.

ARTICULO 6" Las Comisiones de Perfeccionamiento seran concedidas por el Rector cuando sean cumplidas
en el extranjero, v por el Vicerrector Académico para ser cumplidas en el pais.

ARTICULO 7": Las Comisiones de Perfeccionamiento para ser cumplidas en el pais o en el extranjero,
cuando se otorguen con beneficios econdmicos y/o goce de remuneraciones, impondran al
académico la obligacion de permanecer en la Universidad, el doble del periodo de la
comision y sus prorrogas, en las mismas condiciones de jornada en la que se le otorgo la
comision,

ARTICULO 8" Por otra parte, el académico se obligara a obtener el diploma, titulo o grado en el periodo
- convenido, en la carta compromiso sefialado en el articulo 4° precedente.
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Lo anterior, sin perjuicio de lo sefialado en el articulo 5° en cuanto a la posibilidad de
obtener una prorroga de la comision

ARTICULO 9°: Las obligaciones establecidas en los articulos 7° y 8° se caucionaran con un Seguro
contratado en favor de la Universidad, el cual se calculara por el total de la remuneracion
del comisionado. Este tramite sera requisito para obtener la autorizacion de la comision, de
manera que tanto en caso de no cumplirse la obligacion de permanencia (art. 7°) como no
obtener el grado en las condiciones pactadas (art. 8°) se hara efectiva dicha caucion en
favor de la Universidad, sin perjuicio de la facultad institucional de perseguir la
responsabilidad del académico.

ARTICULO 10°: El otorgamiento de una Comision de Perfeccionamiento requerira una solicitud del
academico, que contenga y/o acomparie:

a) Informe del director del departamento académico. al cual pertenezca,

b} Aprobacion del Consejo Facultad respectivo.

¢) Plan o contenido del respectivo programa, seiialando la Institucion que lo patrocina y
lo imparte; ademds los beneficios econdmicos adicionales que se hubiere obtenido en
otras instituciones.

d) Constancia de haber suscrito la caucion anteriormente sefialada.

) Constancia escrita y compromiso de los docentes que reemplazaran las labores del
comisionado.

f) Inscripcion ante la Direccion de Perfeccionamiento, la que podra ser requerida para
informar sobre el nivel de acreditacion de la Institucion donde se realizara la estadia.

g) Carta de Compromiso, conforme a lo seflalado en los articulos 4° y 8°.

ARTICULO 11°: Las Comisiones de este Titulo se podran otorgar:
a) Con goce de remuneraciones, 0 con goce parcial de remuneraciones.
b) Con viaticos
¢} Con pasajes,
d) Con pago de gastos de transportes de instrumento, y equipos.
) Pago de inscripcion, matricula, aranceles, derechos basicos, seguros y otros similares.
f) Con otorgamiento de Becas.

g) Otras ayudas economicas,

ARTICULO 12"; El académico debera remitir al final de cada periodo lectivo un informe de avance
curricular a la Direccion de Perfeccionamiento. Debera asimismo comunicar a la Direccion
de Perfeccionamiento la finalizacion de su Programa, adjuntando el certificado respectivo,
la que tendra la facultad de solicitar el término anticipado de la comision en caso de no
haberse cumplido con esta obligacion, asi como también, en el evento de haberse
reprobado todo o parte del Programa.

Durante la vigencia de la comisién el académico podra solicitar por una vez a la autoridad
que le autorizo el perfeccionamiento, interrupcion de ella por un periodo maximo de un
ailo, periodo en el cual se suspendera el computo de los plazos antes sefialados.

ARTICULO 13" El Director de Perfeccionamiento solicitara al Rector o Vicerrector Académico, segun
corresponda, el término anticipado de la Comision de Perfeccionamiento, cuando el
académico no cumpla con las obligaciones sefialadas precedentemente, o en el evento de
haberse reprobado todo o parte del Programa.

Si transcurrido el periodo de | afio el académico no se reincorpora a su programa se
entendera que éste hizo abandono del mismo y deberan hacerse efectivas las cauciones
..... contratadas al efecto.




ARTICULO 14°;

ARTICULO 15"

ARTICULO 16":

ARTICULO 17":

ARTICULO 18"

ARTICULO 19";

ARTICULO 20":

ARTICULO 21°:

ARTICULO 22°:

ARTICULO 23°:

ARTICULO 24°
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Seran obligaciones del comisionado, una vez concluido su Programa, las siguientes:

a) Desarrollar y reforzar las lineas de investigacion y docencia de su unidad, dentro de su
area de su Perfeccionamiento, por todo el periodo de permanencia,

b) Procurar, incentivar o promover proyectos de asistencia técnica o desarrollo con el
sector extrauniversitario, aplicando los  conocimientos adquiridos  en  su
perfeccionamiento

Sera de responsabilidad del Director del Departamento respectivo, velar por el
cumplimiento de las obligaciones antes seiialadas.

TITULO 1T
DE LAS COMISIONES DE ESTUDIO

La Comision de Estudio autoriza a un académico. para ausentarse de sus labores habituales
a fin de asistir en calidad de participante, asistente, investigador u otro a congresos,
simposios, mesas redondas, coloquios, etc. Asi como también para participar en otras
actividades académicas que no signifiquen perfeccionamiento sistematico definido en el
Titulo I de esta Ordenanza; y que sean de interés para la Universidad

Estas Comisiones pueden ser otorgadas para ser desem pefiadas tanto en el pais como en el
extranjero.

El periodo de la duracion de estas Comisiones sera equivalente a la del Programa en el cual
se participara.

Estas Comisiones se otorgaran con o sin goce de remuneraciones, con o sin viaticos y
pasajes, asi como también otras ayudas econémicas para gastos adicionales inherentes a la
comision.

Las Comisiones de Estudio requeriran de la autorizacion del Director del Departamento
respectivo, debiendo acompafarse a la Resolucion  los Programas o invitaciones del
evento y el cronograma, de recuperacion de las respectivas obligaciones académicas
(clases, provectos, etc.).

Las Comisiones de Estudio seran concedidas por el Rector, cuando sean cumplidas en el
extranjero, v por el Director del Departamento respectivo, para ser cumplidas dentro del
pais. Cuando se conceden por un periodo de 30 dias o mas, requieren de autorizacion del
Consejo de Facultad.

Cuando la Comision de Estudio, tenga por objeto una estadia de Investigacion Superior a
6 meses, ya sea para desempeiiarla en el extranjero o dentro del pais, el académico debera
dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 7°, 9° y 10°letrasa, b, ¢, d, e, fyg.
TITULO I

DE LAS COMISIONES DE SERVICIO
La Comision de Servicio es una orden, para que un funcionario cumpla, fuera de su puesto
habitual, tareas, misiones o trabajos para que desempefie actividades o funciones
inherentes a su cargo, o que, aun cuando no lo sean, di gan relacion con la naturaleza de las
funciones y actividades propias del quehacer de la Universidad.
Las Comisiones de Servicio no podran tener como finalidad el gjercicio de cargos ni de
funciones propias de las Jefaturas de la Institucion a la cual el funcionario ha sido
comisionado.
Las Comisiones de Servicio podrin ordenarse:

a) En el pais, dentro o fuera de la Universidad,

b) En el extranjero.
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ARTICULO 25"

ARTICULO 26"

ARTICULO 27"

ARTICULO 28"

ARTICULO 29

ARTICULO 30°:

ARTICULO 31°:

ARTICULO 32"

ARTICULO 33"
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Las Comisiones seran ordenadas por el Rector, quien podra delegar esta atribucion a otros
funcionarios.

Mediante Comisiones de Servicio, los funcionarios podran realizar gestiones y acciones en
instituciones privadas, sin que eflo signifique prestar servicios en favor de dichas entidades.

La orden impartida para que se cumpla una Comision de Servicio podra o no impedir al
funcionario el desempefio, en forma total y/o parcial, de los cargos compatibles por los
que tenga nombramientos en la Universidad.

Las Comisiones de Servicio se ordenaran siempre con derecho a goce de remuneraciones,
pasajes de ida y/o vuelta y viatico. Excepcionalmente, el beneficio del viatico podra
otorgarse, por razones presupuestarias, solo con el consentimiento previo del
comisionado, por un tiempo menor que el de la Comision de Servicio ordenada.

No obstante lo anterior, se ordenara la comision sin derecho a viatico, cuando se otorgue
el alojamiento y alimentacion per parte de la Universidad,

La autoridad competente podra otorgar otros tipos de ayuda econOmica, tales como
cancelacion de gastos de transporte de elementos de trabajo, movilizacion y pago de
inscripcion u otros afines, que no sean incompatibles con el beneticio del viatico.

Las prorrogas de Comisiones de Servicio podran mantener o ampliar beneficios
concedidos originalmente.

Dentro de un afio calendario, a un mismo funcionario de la Corporacion no se le podra (n)
ordenar, en forma continua o discontinua, Comision (es) de Servicio por mas de tres
meses.

TITULO IV
DE LAS AUTORIZACIONES ESPECIALES

Solo en el caso excepcional que una mision, trabajo o actividad académica, administrativa,
o profesional que deba cumplir o realizar un funcionario de la Corporacion, no reuna las
caracteristicas que tipifican a ura Comision de Estudio ni a una Comision de Servicios,
pero sea de interés para la Universidad, podra otorgarsele una Autorizacion Especial, con
goce de remuneraciones, hasta por treinta de un afio calendario. Seran ordenadas por el
Rector, quien podra delegar esta atribucion a otros funcionarios.

TITULO V
COMETIDO POR PRESTACION DE SERVICIOS
Se entiende por Cometido por Prestacion de Servicios la autorizacion de la autoridad
competente para que un académico pueda ausentarse de su lugar de trabajo habitual, con el
objeto exclusivo de cumplir actividades emanadas de los Convenios de Prestacion de

Servicios derivadas de la Aplicacion de la Ley 18.081 art 99°,

Estos Cometidos se otorgaran siempre con derecho a goce de remuneraciones, pudiendo
ademas, establecerse alguno de los siguientes beneficios:

a) Pasajes (inclusive avion).

b) Gastos de arriendo de vehiculos u otros medios de transporte.

¢) Pago de gastos de transporte de instrumentos seguros, materiales

d) Pago alojamiento y/o de alimentacion.

e) Pago de consumos en hoteles u otros similares que se originen por concepto de
reuniones de trabajo o que se originen o que se originen por concepto de negociaciones

o rendiciones de informes a clientes.

f) Cualquier otro gasto imprevisto que tenga relacion con el proyecto y objeto de salida a
tener.
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ARTICULO 34": Los beneficios antes sefialados se otorgaran siempre y cuando dichos gastos estén

previstos en el costo del Proyecto de Prestacion de Servicios y contemplado en el
formulario respectivo.

ARTICULO 35 Los montos de cada tipo de beneficio deben tener relacion directa con el objetivo del
Cometido y del Proyecto mismo; como el costo estimado y deberan con la aprobacion
directa del Jefe del Proyecto y Director de la unidad correspondiente.

ARTICULO 36": Los beneficios contemplados en este titulo son incompatibles con los de viatico establecido
para las comisiones de Estudio y Servicio.

TITULO V1
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 37"; En las Comisiones, Cometidos ¢ Autorizaciones debera indicarse el Centro de Costo al
cual se imputaran los gastos.

ARTICULO 38" Las Comisiones, Cometidos y Autorizaciones, se cefiiran estrictamente al dia de inicto y
término sefalados en la Resolucion correspondiente, Ningun funcionario podra abandonar
la institucion sin haberse dado total y cabal cumplimiento a las normas correspondientes de
la presente Ordenanza. En caso de producirse atraso justificado, o de urgencia de la
Comision o Cometido que haga imposible la dictacion y/o total tramitacion de la
Resolucion respectiva, la autoridad competente podra autorizar la salida del Comisionado
y el pago en calidad de anticipo de los beneficios que procedan.

ARTICULO 39" Asimismo, en caso de que un funcionario no pudiera hacer efectiva la comision por
cualquier causa, debera informar de inmediato, por escrito al Decano o al Jefe directo,
segun corresponda; sin perjuicio de la obligacion de reintegrar los beneficios percibidos.

ARTICULO 40°: Toda vez que sea necesario el patrocinio de la Universidad para que un funcionario pueda
postular a Becas, Cursos, Programas de Postgrado y otras actividades afines, en el pais o
en el extranjero, dicho patrocinio debera contar con el visto bueno previo del Director del
Departamento, del Decano y del Consejo de Facultad respectivos.

Igual procedimiento se seguira cada vez que un funcionario solicite el patrocinio de la
Universidad, a través del Rector, para hacer efectiva una Beca fuera de ella.

ARTICULO 41" as Comisiones o Autorizaciones concebidas a un funcionario con dos nombramientos
compatibles dentro de la Corporacion, se materializaran en una sola Resolucion y por
aquella calidad en que se hubiere solicitado o dispuesto, justificindose asi su ausencia en el
otro cargo. Todo ello sin perjuicio de comunicar tal hecho al Jefe Directo o Decano que
corresponda.

2°) DEROGANSE los D.U. N°%. 635 de 1988 y 255 de 1992.
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