SECRETARIA GENERAL UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA

DECRETACION Crea la Asignacion a la funcién de fiscalizacion para el
EHW/PDG/CMIfhb personal de 1a Contraloria Universitaria.
TEMUCO, 16/12/2021 008

VISTOS: Los DFL N° 17 y 156 de 1981, D.S. N°242 de
2018, todos del Ministerio de Educacion y D.U. N°314 de 2010

CONSIDERANDO

1. Que, de conformidad a lo establecido en el Articulo
14° del DFL 156,de 11/12/1981, del Ministerio de Educacion, la Contraloria interna de la Universidad, es la
encargada de ejercer el control de legalidad de los actos de las autoridades de la corporacion, fiscalizar el
ingreso y uso de sus fondos, examinar las cuentas de las personas que tengan a su cargo bienes de la
misma, velar por el correcto desempefio de ios funcionarios de la Universidad y en general desempeifiar las
demads funciones que se sefialen en la Ordenanza (Resolucion Exenta N° 839, de 27 de febrero de 2013)
aprobada por la Junta Directiva, ante quien debe rendir cuenta anual. Ademas, entre sus funciones se
encuentra la de interactuar, ya sea a proposito de su accion fiscalizadora o en su dimensién de servicio, con
la Contraloria General de la Republica.

2. Que, conforme a la Ordenanza de ia Contraloria
Universitaria, el actuar de sus funcionarios, debe ser autébnomo e independiente de aquelios sobre los
cuales ejerce el control, lo que conlieva a que le esté vedado realizar actividades de prestacion de servicios
al interior de la universidad. Unido a lo anterior, estos deben asumir un grado de confidencialidad en su
gestion, propias de todo funcionario fiscalizador.

3. Que la labor de fiscalizacion no tan solo es ejercida
al interior de la Universidad, sing que ésta se extiende a todas sus entidades relacionadas.

4. Que, la Ley 20.393, dispone que la Universidad
debe contar con un sistema de prevencion de los delitos de Lavado de Activos (LA), Financiamiento del
Terrorismo (FT) y Delitos Funcionarios (DF), lo que agrega nuevos quehaceres al personal de la Contraloria
Universitaria.

5, Que, {a Contraloria General de la Republica ha
efectuado una suerte de delegacion en la Direccion de Auditoria de la Contraloria Universitaria, al
encomendarle a través de las instrucciones impartidas mediante el Dictamen N° 14.100, de 06 de junio de
2018, el desarrolio de seguimiento a las acciones correctivas como resultado de sus fiscalizaciones.

6. Que, ia labor de fiscalizacion es una actividad critica
reconocida por el Estado en sus distintos Servicios de Control y como tal, es plausible que dada la funcion
ejercida por la Contraloria Universitaria sea dotada de una asignacion que retribuya el desempeiio de su
perscnal.

7. Que, el personal de la Contraloria Universitaria gozo
de ia asignacion de fiscalizacion, contemplada en el otrora D.U. N° 481 de 30 de octubre de 1991, pero fue
posteriormente eliminada.

8. Que, en esle contexio, se propone crear una
asignacion de fiscalizacion para los funcionarios de la Contraloria Universitaria, con excepcion de los
Directores de Legalidad, de Auditoria y del Contralor Universitario, sujeta a las condiciones que se
estableceran.

9. El acuerdo de la Junta Directiva en Sesion ordinaria
virtual N°326 de fecha 25 de noviembre de 2021, en orden de Crear para el personal de la Contraloria
Universitaria una asignacién que se denominara asignacion a fa funcién de fiscalizacién que se cumple,
equivalente a 27% para los profesionales, y de 29% para los administrativos, calculada sobre fa renta
imponible, gue se comenzara a pagar a contar de la total framitacion del acto administrativo que la apruebe,
que cumplan con los siguientes requisitos adicionales:

1.- Estar ubicado en la planta o contrata en calidad de profesional o de administrativo.

2 - Tener jomada laboral compieta de cuarenta y cuatro horas semanales.

3.- No haber hecho uso de permiso sin goce de remuneraciones durante al menos treinta dias continuos o
sesenta dias discontinuos en el aflo inmediatamente anterior a ia percepcion de la asignacion.

4 .- Haberse dado cumplimiento al Plan de Auditoria del afic precedente.
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DECRETO

1°) CREASE para el personal de la Contraloria Universitaria

una asignacion que se denominara "Asignacion de Fiscalizacion”, equivalente a 27% para los profesionales,
y de 29% para los administrativos, calculada sobre la renta imponible, que se comenzara a pagar a contar
de la total tramitacién del presente acto administrativo, a quienes cumpian con los siguientes requisitos

adicionales:
1. Estar ubicado en la planta o contrata en calidad de profesional o de administrativo.
2. Tener jornada laborat completa de cuarenta y cuatro horas semanales.
3. No haber hecho uso de permiso sin goce de remuneraciones durante al menos treinta dias

continuos o sesenta dias discontinuos en el afio inmediatamente anterior a la percepcion de la
asignacion.
Haberse dado cumplimiento al Plan de Auditoria del afio precedente.

2°) El Contralor Universitario certificara lo anterior al téermino

de cada afio oficiando al Vicerrector de Administracion y Finanzas.

3°) Los beneficiarios de esta asignacion estaran impedidos

de prestar servicios remunerados diversos a su rol de funcionario de la Contraloria Universitaria dentrc de la
Universidad de la Frontera. Con todo, pedran desarrollar actividades docentes al interior de la Universidad.

* 8 & & 2 0 0

ANOTESE, TOMESE RAZON Y COMUNIQUESE

Contraloria Regional

Rectoria

Secretaria General

Contraloria Universitaria
Vicerrectoria Académica
Vicerrectoria de Invest. y Postgrado
Vicerrectorfa de Adm. y Finanzas

TOMADO RAZON 2
Por orden del Contralor Genera de la Republica

Fecha : 10/01/2022

Marcello Rodrigo Limone Mufioz

Contralor Regional






