SECERETARIA GENERAL UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA
DECRETACION Crea el Programa de Magister en Innovacion y Gestion
EHW/PDG/CMI/ Agroalimentaria y aprueba Plan de Estudios y
Reglamento del Programa.

TEMUCO 23/07/2021
RESOLUCION EXENTA 1235

VISTOS: Los DFL N° 17 y 156 de 1981, D.S. N° 242 de
2018, todos del Ministerio de Educacion, D.U. N°314 de 2010.

CONSIDERANDO

El Ord. N°044 D.A.P de fecha 29 de junio de 2021, del
Vicerrector de Investigacion y Postgrado don Rodrigo Navia Diez, informa que la Creacién Magister en
Innovacion y Gestién Agroalimentaria, fue aprobado con observaciones por la Junta Directiva, las
cuales fueron incorporadas al documento final:
Observacion 1: Hablar de nucleo y no de claustro ya que es un programa de caracter profesional. Se
cambia la palabra claustro por nucleo.
Observacion 2: Al ser un magister profesional se hace un AFE y en algunas partes aparece tesis de
grado, art. 9 aparece tesis de grado y en el resto AFE. Se rectifica, se cambia tesis por AFE

El acuerdo de la Junta Directiva en sesion ordinaria virtual
N°321 de fecha 17 de junio de 2021, previo informe favorable del Consejo Académico en Sesién
extraordinaria N°227 de fecha 13 de mayo de 2021, en orden de aprobar la Creacion del Programa de
Magister en Innovacion y Gestion Agroalimentaria.

RESUELVO

1°) CREASE el Programa de Magister en Innovacioén y
Gestion Agroalimentaria.

2°) APRUEBASE Plan de Estudio y Reglamento del
Programa de Magister en Innovacion y Gestién Agroalimentaria, en la forma que indica:

Plan de Estudios: Programa de Magister en Innovacidon y Gestion Agroalimentaria.
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REGLAMENTO INTERNO DEL PROGRAMA
MAGISTER EN INNOVACION Y GESTION AGROALIMENTARIA
TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES Y DEFINICIONES
Articulo 1.  El presente Reglamento establece las normas especificas para la administracion

académica del programa que conduce a la obtencion del grado de Magister en Innovacion y Gestion
Agroalimentaria (en adelante el Programa). En lo referente a las disposiciones generales que lo
regulan, se regira por las normas establecidas en el Reglamento General para Programas de Magister
de la Universidad de La Frontera (Resolucion Exenta N°3810 del 06 de septiembre de 2017) y
modificaciones posteriores.
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Articulo 2. El Programa tiene un caracter profesional, con una modalidad presencial, jornada diurna y
dedicacion parcial.

Articulo 3. El Programa tiene como objetivo general “Formar postgraduados con competencias
profesionales de nivel avanzado, capaces de liderar exitosamente la gestién productiva y la innovacion
tecnoldgica, sustentadas en paradigmas de calidad y de seguridad alimentaria en un escenario de
cambio climatico, que contribuyan a solucionar problemas complejos del sector agroalimentario.

Los objetivos especificos del Programa se orientan a:

a) Desarrollar en los graduandos competencias para tomar decisiones de alto nivel que les permita
generar innovacion y dar solucién a problemas en el rubro agroalimentario, determinados por variables
asociadas fundamentalmente al cambio climatico.

b) Fomentar la aplicacion de herramientas vinculadas al desarrollo de innovacién en proyectos
aplicados mediante las probleméticas del sector agroalimentario, incorporando sistemas de
aseguramiento y mejora de la calidad en procesos productivos.

c) Ofertar cursos que entreguen herramientas para elaborar y gestionar proyectos agroindustriales
sustentados en normativa y legislacion agricola y alimentaria actualizada.

Articulo 4. Perfil de Ingreso de los estudiantes al Programa:

Los estudiantes al Programa de Programa deben poseer un grado de licenciatura en el area de las
ciencias agropecuarias, de los alimentos, los recursos naturales, ciencias econdmicas, sociales
aplicadas y otras afines.

Articulo 5. Perfil del graduado: “El Magister en Innovacién y Gestién Agroalimentaria es un
postgraduado con capacidades para desempefiarse en Innovaciéon y resolucién de problemas y
deteccién de oportunidades en el ambito agroalimentario, incorporacion de sistemas de aseguramiento
y mejora de la calidad en procesos productivos, y elaboracion y gestién de proyectos agroindustriales
sustentados en normativa y legislacion agricola y alimentaria actualizada.

Posee formacion en gestion estratégica y de aplicacion de estandares de aseguramiento y control de
calidad en procesos productivos, sustentados en el andlisis critico del contexto de cambio climético y
de la regulacion normativo-juridica actualizada en el rubro alimentario y ambiental para una adecuada
toma de decisiones.

Su formacién lo habilita para: (1) Tomar decisiones de alto nivel basadas en conocimientos tedéricos-
empiricos, modelos y métodos especializados y actualizados, que provean de soluciones a problemas
en el rubro agroalimentario, determinados por variables asociadas fundamentalmente al cambio
climatico; (2) Desarrollar innovacién en proyectos aplicados mediante las problematicas del sector
agroalimentario; (3) Aplicar estdndares de politicas medio ambientales, como de aseguramiento y
control de calidad en los procesos agroalimentarios, incorporando dimensiones de responsabilidad
social a cada etapa del proceso productivo, a fin de generar condiciones de inocuidad de los alimentos
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gue sean armoénicos o0 sustentables con las personas y el medio ambiente; (4) Liderar proyectos
agroalimentarios considerando el cambio permanente propio de un ambiente globalizado; (5) Disefiar
modelos de gestion estratégica para conducir proyectos del rubro agroalimentario en condiciones de
alta exigencia centrada en resultados.

Tiene capacidad para actuar profesionalmente aportando desde la innovacién con pensamiento critico
y resolutivo ante problemas en contextos cambiantes.

El graduado del Magister en Innovacion y Gestion Agroalimentaria de la Universidad de La Frontera,
podrd desempefiarse en servicios publicos y privados, centros de investigacion y desarrollo,
asociaciones de productores, organizaciones no gubernamentales y otras instancias locales de
participacion y en el ejercicio libre de la profesion”.

A partir de este perfil, emergen los siguientes dominios de desempefio, competencias disciplinares y
genéricas:

DOMINIOS COMPETENCIAS DISCIPLINARES YGENERICAS

DOMINIOS COMPETENCIAS DISCIPLINARES

Dominio 1 1.1 | Desarrollar innovacién en proyectos aplicados
mediante las  probleméaticas del sector

Innovacion y resolucion de ) _
agroalimentario

problemas y deteccion de
oportunidades, agregando
valor a la produccion
agroalimentaria.

Dominio 2 2.1 | Emplear principios de aseguramiento y calidad en
los procesos agroalimentarios para generar
condiciones de inocuidad de los alimentos que
sean armonicos o sustentables con las personas
y el medio ambiente

Incorporacion de sistemas de
aseguramiento y mejora de
la calidad en procesos
productivos.

Dominio 3 3.1 | Liderar proyectos agroalimentarios considerando
una vision integradora del ciclo productivo,
comercial y el cambio permanente propio de un
ambiente globalizado

Elaboracién y gestion de

proyectos agroalimentarios
sustentados en normativa y
legislacién pertinente 3.2 | Disefiar modelos de gestion estratégica para
conducir proyectos del rubro agroalimentario en
condiciones de alta exigencia centrada en

resultados.

Competencias

genéricas

Etica Comportamiento que beneficia a otros pares u objetivos y
gue permite actuar conforme a los protocolos y normas
sanitarias, medio ambientales y otras del ambito productivo.

Pensamiento critico Razonamiento I6gico mediante el cual se pueda examinar,
analizar y evaluar un fendbmeno u objeto de estudio, sobre
la base de planteamientos, argumentos y la evidencia
empirica pertinente.
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Trabajo con otros Capacidad para integrar o coordinar en forma colaborativa
grupos de trabajo, redes y capital social

TITULO II: DE LA ADMINISTRACION DEL PROGRAMA

Articulo 6. La administracion académica del programa estara a cargo de un/a Director/a del Programa,
guien debera estar acreditado/a en la Direccién Académica de Postgrado, con al menos la jerarquia de
Profesor/a Asistente y perteneciente a la planta regular de la Universidad de La Frontera. El/lLa
Director/a del Programa serd un académico de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Forestales que
cumpla con la normativa general que establece el cargo. Su designacion serd realizada por el/la
Rector/a a solicitud de la Direcciobn Académica de Postgrado, teniendo en consideracion la opinion
del/la Decano/a de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Forestales y del/la Director/a del Instituto
de Agroindustria. La duracién en el cargo serd por un periodo de cuatro afios, el que podra ser
nuevamente designado por una vez, segun establece el Reglamento General para Programas de
Magister (N°3810 del 06 de septiembre de 2017).

Articulo 7. El Programa contara con un Comité Académico del Programa que prestara apoyo a las
funciones académicas del Director/a del Programa, y estara integrado por cuatro académicos/as que
tengan al menos la jerarquia de Profesor/a Asistente, pertenecientes a la planta regular de la
Universidad con jornada completa. Sus miembros seran nombrados de acuerdo a lo establecido en el
Reglamento General de Programas de Magister de la Universidad. El o la Director/a del Programa
presidird el Comité Académico.

Articulo 8. ElI Comité Académico del Programa tendra las funciones establecidas en el Reglamento
General para Programas de Magister. Adicionalmente tendra como funciones:

- Junto a el/la Director/a, acordar y convocar al menos una vez al afio un proceso de postulacion,
acorde a la Oferta académica aprobada por Resolucion Exenta Universitaria

- Realizar la seleccién de los postulantes.

- Evaluar los antecedentes y resolver las convalidaciones de asignaturas que los postulantes
puedan solicitar.

- Evaluar y supervisar todas las actividades del Programa.

- Ratificar la planificacion académica semestral y a los Profesor/aes que dictaran las asignaturas
segun propuesta de el/la Director/a del Programa.

- Nombrar a los Tutores y Profesor/aes guias.

- Apoyar a el/la Director/a en la preparacion de documentacion para modificar el Plan de Estudio
y del Reglamento del Programa.

- Revisar y aprobar un plan de accion anual propuesto por el/lla Director/a del Programa y
contribuir al cumplimiento de los indicadores de calidad comprometidos en el plan de desarrollo
del Programa.

- Nombrar las Comisiones necesarias para el buen funcionamiento del Programa.

Articulo 9. Los docentes que participen en el Programa deberdn poseer al menos el Grado de
Magister, debiendo estar acreditados por la Direccion Académica de Postgrado de la Universidad de
La Frontera. No obstante, en forma excepcional, a peticion de la Direccién del programa y su CAP, tras
previo informe y acreditacion de la Direccion Académica de Postgrado se podra autorizar a Docentes
sin grado Académico, pero con amplia experiencia, a participar en actividades curriculares del
Programa.
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Los docentes que participen en el patrocinio de AFE deberdn poseer al menos el Grado de Magister,
debiendo estar acreditados como Profesor/a Guia habilitado para dirigir AFE por la Direccion
Académica de Postgrado de la Universidad de La Frontera

TITULO lll: DEL INGRESO AL PROGRAMA

Articulo 10. El programa de Magister en Innovacion y Gestion Agroalimentaria, convocara anualmente
al menos a un periodo de postulacién, acorde a la Oferta académica aprobada por Resolucion Exenta
Universitaria. El plazo limite para la recepcion de solicitudes de ingreso quedard establecido en la
convocatoria.

El sistema de ingreso al Programa contaré de las siguientes etapas:

° Postulacién: etapa en la cual el postulante completa la solicitud y ficha de postulacién con los
documentos solicitados de forma presencial o en linea.

° Seleccién: etapa en donde la solicitud y ficha de postulacién son analizadas por el CAP y en
caso de ser aprobadas, el postulante tendra la calidad de estudiante seleccionado del Programa de
Magister.

° Matricula: el estudiante seleccionado debera formalizar su matricula en el Programa.

Articulo 11. Para solicitar el ingreso al Programa el postulante debera estar en posesion del grado
académico de Licenciado o de un Titulo Profesional cuyo nivel, contenido y duracién de estudios sean
equivalentes a los necesarios para obtener el grado de licenciado.

Articulo 12. En los plazos establecidos en las convocatorias, el postulante debera enviar a la
Secretaria del Programa el formulario de solicitud de ingreso disponible en la Secretaria o Direccion
del Programa, acompafado de la siguiente documentacion:

. Solicitud fundamentada de su ingreso al Programa.

. Certificado original o copia legalizada del Titulo Profesional o Grado de Licenciado.

. Curriculum Vitae actualizado.

. Referencia de los recursos financieros de los que dispondra durante la realizacion del
Programa.

. Cartas de recomendaciéon (de Académico o de profesional del medio privado).

. Certificado de nacimiento.

. Propuesta de tema factible de desarrollar en la actividad de graduacion segun formato y

extension definida por la Direccion del Programa.

Articulo 13. Ademas de los requisitos exigidos en el Articulo anterior serd necesario que los
postulantes:

- Demuestren un adecuado dominio oral y escrito del idioma espafiol, en caso de postulantes de
un lenguaje distinto al espafiol.

- Demuestren o desarrollen durante el Programa conocimiento del idioma inglés a nivel basico e
instrumental que permita la lectura de textos en inglés que formaran parte de los programas de
asignaturas.

- Aprueben una entrevista personal ante una Comision designada por el director del Programa.

™
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Para la seleccién de los postulantes al Programa, se evaluaran los siguientes aspectos:

Aspectos Ponderacion (%)
- Curriculum vitae 15
- Entrevista personal 40

- Cartas de recomendacion (de Académico/a o de
profesional del medio privado). 15
- Carta de intencion del/la postulante fundamentando los

motivos de ingreso al programa. 20

Articulo 14. El Comité Académico del Programa constatara el cumplimiento de todos los requisitos,
evaluara y ponderara los antecedentes y establecera a los Candidato/as seleccionados para ingresar
al Programa.

Articulo 15. Al término del proceso de seleccion, el/la Director/a del Programa enviara la carta de
aceptacion respectiva a los estudiantes seleccionados para que puedan formalizar su matricula en la
Direccién de Registro Académico Estudiantil, en el periodo establecido por el Programa, entregando
los siguientes documentos:

- Formulario de admisién del programa con toda la informacién solicitada.
- Carta de aceptacion en el programa

- Fotocopia legalizada del Titulo Profesional o Grado de Licenciado (para ex alumnos de la
Universidad bastara una fotocopia simple)

- Certificado de nacimiento
- Fotocopia de la cédula de identidad por ambos lados

- Fotocopia reciente tamafio carnet

Articulo 16. Ademas, el/la Director/a del Programa enviara la n6mina de los estudiantes seleccionados
a la Direccién Académica de Postgrado.

TITULO IV. DE LOS GRADUANDOS DE MAGISTER

Articulo 17. Sera estudiante regular del Programa, quien formalice el pago de los derechos de
matricula y aranceles fijados. Ademas, que haya inscrito sus asignaturas y actividades curriculares del
Programa en los plazos previamente establecidos por el Calendario Académico de Postgrado.

Articulo 18. Al inicio del Programa, el Comité Académico propondra el plan de trabajo a cada
estudiante un Profesor/a Tutor, Con posterioridad, segun el tema de interés del estudiante el Comité
Académico le asignara el Profesor/a Guia de Actividad Formativa Equivalente (AFE). Solo podran ser
profesores guias de AFE, aquellos académicos pertenecientes al nacleo del programa.
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Articulo 19. La calidad de estudiante regular del Programa de Magister se extinguira
automaticamente:

a) Cuando el estudiante se gradue.
b) Por renuncia voluntaria al Programa.
C) Cuando el estudiante incurra en algunas de las causales de eliminacién contempladas en el

Reglamento General de Programas de Magister o en el presente reglamento interno.

TITULO V: DEL PLAN DE ESTUDIOS

Articulo 20. El plan de estudios del Programa se compone de 4 semestres académicos (2 afios) con
13 actividades curriculares equivalentes a 496 horas presenciales y 1.217 horas de trabajo auténomo
(1.713 horas totales; 62 créditos SCT). Conduce a la obtencién del grado académico de Magister en
Innovacion y Gestidén Agroalimentaria una vez cumplidos todos los requisitos del programa.

Articulo 21. El grado de Magister en Innovacién y Gestion Agroalimentaria se obtiene con la
finalizacion y aprobacion de la actividad de graduacion y la aprobaciéon del Examen de Grado
correspondiente.

Articulo 22. El Plan de Estudios del Programa estard organizado segln un régimen curricular
semestral y tendra una duracion de dos afios y un tiempo de permanencia maxima de tres afos,
incluyendo la actividad de graduacion.

TITULO VI: DE LA EVALUACION, PROMOCION y ASISTENCIA

Articulo 23. Cada Profesor/a responsable de actividad curricular determinara el nimero y el tipo de
evaluacién que los estudiantes tendran que rendir. Esto debera estar establecido en el programa de la
actividad curricular correspondiente, el cual se entregara de manera impresa u online al estudiante
inscrito en la actividad curricular, al inicio del Semestre.

Articulo 24. Los programas de actividad curricular deberan declarar un minimo exigible de asistencia,
el cual en ningan caso podra ser inferior a un 70%. En situaciones de excepcion se deberd justificar a
la Direccion del Programa la inasistencia. Seran consideradas las justificaciones de tipo laboral, las
cuales deberan ser informadas con anterioridad a la realizacién de la actividad a la que no se asistira
mediante correo electronico a la Direccion del Programa.

En caso de ausencia por enfermedad, accidente o maternidad (periodo pre y postnatal), las licencias
médicas, deberan ser presentadas dentro de diez dias habiles a contar de la fecha de emisién y seran
visadas por la Direccion del Programa. El no cumplimiento de esta exigencia implicara la reprobacién
de la asignatura.

Articulo 25. Las calificaciones de las actividades curriculares cursadas por los alumnos se expresaran
en escala de notas que va de 1,0 a 7,0. La nota minima de aprobacion sera de 5,0. Todas las notas se
expresaran en cifras con un decimal. La centésima igual 0 mayor a cinco se aproximara a la décima
superior y la menos a cinco se desestimara.

™

UNIVERSIDAC (F LA BRONTERA
CONTRALORLA UNIVERSITARIA 8
TOMA DERAZONANTERNA
| FECHAY Julio 2821 \


ROBERTO
Sello


La calificacién pendiente se otorgara a un estudiante que teniendo en la asignatura nota (s) parcial(es)
equivalente a cuatro (4) o superior, no haya completado por razones muy justificadas todas las
exigencias de la asignatura (Art. 39 del Reglamento General). El estudiante en situacion pendiente, no
se le registrara calificacién en el acta. Restablecidas las condiciones académicas, debera regularizar
esta situacion en un plazo no superior a dos meses, luego de iniciado el siguiente semestre. En caso
contrario, se considerara reprobada la asignatura o actividad curricular.

Articulo 26. En caso de reprobacion de una asignhatura con nota entre 4,5 - 4,9, los alumnos tendran
derecho a un examen de repeticidn, durante el plazo no superior a un mes. La nota obtenida en el
examen de repeticidn correspondera a la nota final de la asignatura.

Articulo 27. El alumno podr& solicitar el retiro de la inscripcion en determinada asignatura, siempre
qgque no hayan sido dictadas mas del 25% de los contenidos del programa. Asi se considerara
reprobado el alumno, que después de este limite, abandonara la asignatura.

El retiro de la asignatura o actividad, dentro de plazo oficial, no sera incluido en el registro académico
del alumno.

Articulo 28. La asistencia a las actividades lectivas no podra ser inferior a 70%, y la asistencia a las
actividades practicas de un 100%, salvo situaciones de excepcion, debidamente justificadas. El no
cumplimiento de esta exigencia implicara la reprobacion de la asignatura o actividad.

Articulo 29. Una vez aprobadas todas las actividades curriculares del Programa, incluido el Actividad
Formativa Equivalente y el Examen de Grado, completando un total de 62 créditos SCT, el alumno
obtendra el grado académico de Magister en Innovacién y Gestion Agroalimentaria, otorgado por la
Universidad de La Frontera.

TITULO VII: DE LA INTERRUPCION Y DE LA REINCORPORACION

Articulo 30. El estudiante podra interrumpir sus estudios en las modalidades sefaladas en el
Reglamento General para Programas de Magister:

a) Postergacion de estudios.

b) Retiro temporal

Cualquier otra situacién de interrupcién mayor o igual a un (1) mes sin previo aviso se considerara
abandono de estudios, lo cual corresponde a una causal de eliminacion del Programa.

Articulo 31. El estudiante que haya solicitado postergacion de estudios o retiro temporal, debera
solicitar por escrito a el/la Director/a del Programa su reincorporacion al mismo en los plazos
estipulados en el Calendario Académico de Postgrado y de acuerdo a procedimiento mencionado en el
Reglamento General de Programas de Magister.

TITULO IX: DE LA ACTIVIDAD FORMATIVA EQUIVALENTE

Articulo 32. La actividad para la obtencion del grado de Magister en Innovacion y Gestion
Agroalimentaria correspondera a la planificacion y ejecucion de un trabajo individual sobre un tema
relacionado con el area del Programa. Las modalidades de ejecucion consideran las siguientes
opciones:

™
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. Investigaciéon aplicada en una empresa agricola o de alimentos.
. Estudio de caso en sistemas de produccion.

. Formulacién de proyecto o propuesta de innovacion en un sistema productivo.

Articulo 33. El Proyecto de Grado sera elaborado por el alumno con la asesoria del Profesor/a guia, y
entregado a él o la Director/a del Programa antes del término del tercer semestre lectivo.

Articulo 34. El Proyecto de Grado sera calificado por el Profesor/a Guia. El Proyecto de Grado
ademas serd evaluado por una comision integrada por cuatro académicos vinculados al programa, uno
de ellos deberéa ser el Profesor/a guia, se acuerdo al Art. 6 del Reglamento General en cuanto los
requisitos del Profesor/a guia. La evaluacion sera mediante una presentacion publica del proyecto,
como resultado el Proyecto de Grado sera: aprobado, aprobado con modificaciones o rechazado.

En caso de ser reprobado, se entregaran las observaciones por escrito al postulante, quien debera
enviar una nueva version del proyecto. Si se repite la situacion de reprobacién, el estudiante debera
elegir un nuevo tema para la realizacion de su Proyecto de Grado. En caso de ser reprobado en este
segundo proyecto de grado, el estudiante sera eliminado del Programa.

Una vez aprobado el proyecto, el Director del Programa informard a la Direccibn Académica de
Postgrado Central para su inscripcion como tema de grado del Candidato/a.

Articulo 35. Una vez que el estudiante haya cumplido con su plan de estudios y su Profesor/a Guia
considere finalizada la Actividad Formativa Equivalente, entregara este al Director del Programa en un
archivo de texto electrénico transformable a versién inmodificable (PDF) y solicitard su evaluacion por
la Comision Evaluadora de Actividad Formativa Equivalente.

Articulo 36. La Comisién Evaluadora de AFE serd propuesta por el Profesor/a Guia al Comité
Académico del Programa y ratificada por la Direccién Académica de Postgrado. Estara conformada por
cuatro académicos acreditados por la Direccién Académica de Postgrado. Uno de ellos, debera ser el
Profesor/a Guia y el otro un Académico externo de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y
Forestales.

Articulo 37. La Comision Evaluadora de la Actividad Formativa Equivalente, dispondra de un plazo no
superior a cuatro (4) semanas para emitir su informe a el/la Director/a del Programa, que contendra la
evaluacion y calificacion individual de los Profesor/aes Evaluadores. Como resultado la Actividad
Formativa Equivalente podr& ser: aprobado, aprobado con modificaciones o rechazado. La calificacion
final se obtendra del promedio simple de las calificaciones individuales, que en ningin caso podra ser
inferior a 5,0 tanto en la calificacion individual como la promediada.

Articulo 38. Si la Actividad Formativa Equivalente es aprobado con modificaciones, el Candidato/a, de
comun acuerdo con su Profesor/a Guia, deberd proceder a incorporar las modificaciones propuestas.
Cumplido lo anterior, debera entregar al Director del Programa la Actividad Formativa Equivalente
corregido para que sea sometido nuevamente a evaluacion por la Comision Evaluadora de AFE. En
caso de ser rechazado, el Candidato/a contard con un plazo de 45 dias habiles para hacer las
modificaciones respectivas.
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TITULO X: DEL EXAMEN DE GRADO

Articulo 39. El/la Candidato/a al grado de Magister en Innovacion y Gestion Agroalimentaria, cuya
Actividad Formativa Equivalente ha sido aprobado por la Comisién Evaluadora de AFE, deber& rendir
un Examen de Grado que conste de una exposicion y defensa publica de la misma en la modalidad
presencial.

Se podra considerar la modalidad a distancia, bajo circunstancias especiales debidamente acreditada
por el Candidato/a al grado y ser& atribucion de el/la Director/a del Programa su autorizacion mediante
videoconferencia.

Articulo 40. De comun acuerdo con el Candidato/a y el Profesor/a Guia, el/la Director/a del Programa
fijara la fecha de Examen de Grado, la comunicara a la Direccién Académica de Postgrado y solicitara
se nombre la Comisién de Examen de Grado, que estara constituida por los académicos miembros de
la Comisién Evaluadora de AFE. Sera presidida por el/lla Director/a de Postgrado e Investigacion de
Facultad, quien no tendra derecho a calificacion.

En calidad de Ministro de Fe asistir4 el/la Director/a de Postgrado e Investigacion de la Facultad o su
representante.

En caso que el/lla Director/a del Programa integre la Comision de Examen de Grado en calidad de
evaluador, debera ser reemplazado por un académico del Programa.

Articulo 41. Si el Examen es aprobado, la Comisién de Examen de Grado otorgara una nota global
gue incluira el siguiente calificativo:

a) Aprobado 5,0 - 5,9
b) Aprobado con Distincién 6,0 — 6,4

C) Aprobado con Distincion Maxima 6.5 — 7.0

Articulo 42. El/la Director/a del Programa debera enviar a la Direcciébn Académica de Postgrado el
Acta de Examen de Grado, en duplicado al dia siguiente del examen.

Articulo 43. Si el/la Candidato/a reprueba el Examen de Grado, tendra una Unica oportunidad para
repetirlo, dentro de un periodo no superior a tres meses, registrandose esta nueva evaluacion como
calificacion final.
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TITULO XI: DE LA OBTENCION DEL GRADO

Articulo 44. La calificacién final del Grado de Magister resultar4d del promedio ponderado de las
calificaciones obtenidas en las asignaturas, Actividad Formativa Equivalente y Examen de Grado de
acuerdo a la siguiente ponderacion:

Asignaturas (50 %)

Actividad Formativa Equivalente (30 %)
Examen de grado (20 %)

Articulo 45. Para los efectos de calificacién final del Grado de Magister en Innovacion y Gestién
Agroalimentaria, se consideraran las siguientes equivalencias de notas:

Entre 5,0y 5,9 Aprobado
Entre 6,0y 6,4 Aprobado con Distincion
Entre 6,5y 7,0 Aprobado con Distincién Maxima

Articulo 46.: Cumplidos los requisitos del Programa, el/la Director/a de la Direccibn Académica de
Postgrado solicitar4 al Rector, a través de la Secretaria General, que se otorgue al graduando el grado
académico de Magister en Innovacién y Gestion Agroalimentaria. El graduando deberd entregar
personalmente en la oficina de Titulos y Grados de la Direccién de Registro Académico Estudiantil
todos los documentos necesarios para la tramitacion de la Resolucion de Grado en un plazo no
superior a 60 dias, contados desde la fecha del Examen de Grado y completar el Formulario de
Iniciacién del Expediente. La fecha de grado correspondera a la fecha del Examen de Grado.

TITULO Xll: DE LAS CAUSALES DE ELIMINACION

Articulo 47. Seran causales de eliminacion del Programa:
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Interrupcion de los estudios sin la anuencia del Comité Académico del Programa.

Reprobar una actividad curricular en segunda oportunidad o dos actividades de curriculares en
primera oportunidad durante su permanencia en el Programa.

Exceder el plazo maximo permitido para la obtencion del grado académico.

Permaneciere mas de un (1) semestre sin cursar alguna asignatura o actividad, salvo si
estuviera unicamente dependiendo de la presentacion de la Actividad Formativa Equivalente o
esté gozando del beneficio de suspension temporal de los estudios.

Reprobar el segunda Actividad Formativa Equivalente.
Reprobar el Examen de Grado en segunda oportunidad.

Abandono de estudios, entendiéndose por tal condicidén cuando no se inscriben asignaturas
durante un periodo académico sin aviso ni expresion de causa, siendo causal de eliminacién
administrativa.

Si se detectan comportamientos en las/los estudiantes, que pudieran atentar contra los
principios éticos de la profesion y de la Universidad o faltar a Protocolos que rigen la interaccion
y convivencia de la comunidad universitaria, se comunicard por escrito a la Direccion del
Programa, quien sometera a evaluacidon segun lo establecido en los procedimientos del
Reglamento de Convivencia estudiantil (Res. Ex. N°33 del 05/01/2009) y demas normativa
universitaria aplicable”.
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TITULO XIill: CONSIDERACIONES FINALES

Articulo 48. El/la Director/a de Programa, en consulta con el Comité Académico del Programa, podra
especificar procedimientos que considere, a través de protocolos o manuales especificos, que no
contravengan el presente reglamento ni el Reglamento General para Programas de Magister, y cuyas
disposiciones faciliten las actividades académicas o simplifiquen los procedimientos administrativos del
Programa.

Articulo 49. Cualquier situacién no contemplada en este Reglamento sera resuelta por elfla Director/a
Acadeémico de Postgrado, previo informe del Comité Académico del Programa.

Articulo 50. Si alguno de los académicos del programa detecta comportamientos en lasflos
estudiantes, que pudieran atentar contra los principios éticos de la profesion y de la Universidad o
faltar a Protocolos que rigen la interaccion y convivencia de la comunidad universitaria, se comunicara
por escrito a la Direccion del Programa, quien sometera a evaluacion segln lo establecido en los
procedimientos del Reglamento de Convivencia estudiantil y demas normativa universitaria aplicable y
vigente.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

PLINIO DURAN GARCIA
SECRETARIO GENERAL
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®  Vicerrectoria Académica
e Vicerrectoria Adm. y Fzas.
e Vicerrectoria Invest. y Postgrado
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e Decano de Facultad Cs. Agropecuarias y Forestales

e Vicedecano de Facultad Cs. Agropecuarias y
Forestales

*  Secretario de Facultad Cs. Agropecuarias y Forestales

e Directores Dpto. Facultad Cs. Agropecuarias y
Forestales

*  Director Programa Magister en Innovacién y Gestion

Agroalimentaria

Direcc. Registro Académico Estudiantil

Direcc. Académica de Pregrado

Direcc. Académica de Postgrado

Direcc. Postgrado e Investig. Cs. Agropecuarias y

Forestales

e Ofic. Adm, Fac. Cs. Agropecuarias y Forestales

e Div. Operaciones Financieras

#  Alicia Castro Parra
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° Registro Curricular
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