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SECERETARIA GENERAL UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA
DECRETACION Crea la Escuela de Ingenieria Industrial y aprueba
EHW/PDG/CMI/ estructura del mismo

TEMUCO 2 2 EME. 2018
RESOLUCION EXENTA (327

VISTOS: Los DFL N2 17 y 156 de 1981, D.S. N° 242 de 2014,
todos del Ministerio de Educacién, D.U. N2314 de 2010.

CONSIDERANDO

Que dentro de la oferta de pregrado de la Universidad de La
Frontera se encuentran las carreras de Ingenierfa Civil Industrial mencién Bioprocesos, Ingenierfa Civil
Industrial mencién Informatica e Ingenierfa Civil Industrial mencién Mecanica.

Que los tres programas poseen una estructura y Plan de
Estudios similares; sin embargo su gestion ha demostrado matices al estar asociadas a distintos
Departamentos Académicos, dentro de la Facultad de Ingenieria y Ciencias.

Que el desempefio de las carreras ha sido evaluado en forma
diferente en los procesos de acreditacién y estd por debajo del promedio nacional para programas de
Ingenieria Civil Industrial.

Que existe una baja identidad de los estudiantes de las tres
carreras en el area de Ingenieria Civil Industrial, medida en encuestas de percepcién y talleres grupales.

Que se propone la creacién de la Escuela de Ingenieria
Industrial que tiene el propésito de potenciar las carreras de Ingenierfa Civil industrial en sus tres
menciones, a través de:

a) Desarrollar una cultura de aseguramiento de la calidad en la formacién.

b) Homogeneizar la gestion del curriculo, Plan de Estudios y asuntos estudiantiles.

¢) Fortalecer el desarrollo profesional por medio de actividades de acercamiento temprano a la
profesion, la vinculacién con titulados y el medio externo.

d) Promover la identidad comtn de los estudiantes como Ingenieros Civiles Industriales.

El acuerdo de la Junta Directiva en sesién ordinaria N° 298
de fecha 20 de diciembre de 2018 y, previo informe favorable del Consejo Académico ordinaria N°231 de
fecha 06 de diciembre de 2018, en orden de aprobar la Creacién de la Escuela de Ingenieria Industrial.

RESUELVO

12) CREASE la Escuela de Ingenieria Industrial
dependiente de la Facultad de Ingenierfa y Ciencias de la Universidad de La Frontera, que estaraa cargo
de la administracién académica y de supervisar el adecuado funcionamiento del proceso docente, en
cumplimiento de la Politica de Formacién Profesional de la Universidad, para las carreras de Ingenieria
Civil Industrial conducente al grado de Licenciado en Ciencias de la Ingenierfa y Titulo de Ingeniero Civil
Industrial mencién Bioprocesos, mencién Informéatica y mencién Mecanica.

2°) ESTABLECESE la estructura organizacional de
funcionamiento de cada una de las unidades de la Escuela de Ingenieria Industrial:

a) Direccion de Escuela.

Serd dirigida por una Directora o un Director, en conformidad a lo dispuesto en el Estatuto de la
Universidad de La Frontera (Articulo 23, N° 2 del DFL 156 de 1981, Articulo 2 Res. Ex. N° 0770 de 2010 y
Articulo 30 Res. Ex. N° 0001 de 2012), pudiendo recaer dicha designacién en una o un académico o una o

un profesional que cumple funciones de apoyo a la academia, siempre que su contrato sea en la Planta
Profesional.
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Tendra derecho a percibir la Asignacién Universitaria Directiva equivalente a un 22,5% del sueldo base
de profesor Titular Nivel A.

Sus atribuciones y funciones seran las contempladas en el Articulo 3 de la Resolucién Exenta N2 770 de
2010 que contiene el Reglamento de la Escuela de Pregrado.

Especificamente, debera cumplir con los siguientes &mbitos de accidn:

1.- Aseguramiento de la calidad de la formacion.
Velar por el aseguramiento de la calidad de la formacién profesional.

2.- Administracién del Plan de Estudios.
Velar por la correcta administracion del Plan de Estudios de las carreras en las diferentes acciones
relacionadas a la planificacién docente, infraestructura y gestiéon de los hitos de formacién
(précticas, visitas industriales, horas extracurriculares, inglés y actividades de titulacién).

3. Gestion del Curriculo.
Liderar las acciones que permitan el logro del Perfil del Titulado y los propésitos de aprendizaje
de las carreras adscritas, tanto en el disefio curricular como en el reglamento.

4.- Vinculacion con el medio para el desarrollo profesional.
Organizar la realizacion de actividades del Plan de Estudios que tengan caracter académico y de
vinculacién con el medio, como son las visitas industriales y practicas de estudios, asi como la
relacion con titulados.

5.- Gestion de las acciones orientadas a atender los asuntos estudiantiles.
Mantener una permanente interaccién con los estudiantes para facilitar los procesos
administrativos asociados a la gestion del curriculo, proveerles orientacién en las actividades
relacionadas a su formacién y monitorear su avance curricular.

6.- Administracién general.
Participar de la organica institucional y gestionar los recursos para su funcionamiento.

b) Direccion de Carrera.

Dentro de la estructura organizacional de la Escuela se encuentran las Direcciones de Carrera de
Ingenieria Civil Industrial, para las tres menciones, cuyo nombramiento se realizara en conformidad a lo
dispuesto en el Articulo 5 de la Resoluciéon Exenta N° 0770 de 2010, el Articulo 31 de la Resolucién Exenta
N°0001 de 2012 y la Resolucién Exenta N° 2118 de 2018, pudiendo recaer dicha designacién en una o un
académico o una o un profesional que cumple funciones de apoyo a la academia, siempre que su contrato
sea en la Planta Profesional y tendra derecho a una asignacién universitaria directiva equivalente a un
19,3% del sueldo base de profesor Titular Nivel A, de conformidad al N°1 del D.U.047 de 2016, que
aprobo las asignaciones universitarias directivas y de cargo.

Sus funciones y atribuciones seran fijadas en el Reglamento de la Escuela de Ingenieria Industrial, en
concordancia con las Resoluciones Exentas N° 0770 de 2010, N° 0001 de 2012 y modificaciones
posteriores.

c) Consejo de Escuela.
Esuna instancia asesoray consultora de la Direccién de Escuela, y estard integrado por:
i.  Directoras o Directores de Carrera.

ii.  Directora o Director del Departamento de Ingenieria Industrial y de Sistemas.

iii. ~ Docentes de Departamentos que imparten asignaturas a las carreras (Ingenierfa Industrial y de
Sistemas, Ciencias Fisicas, Matematica y Estadistica, Ciencias Quimicas y Recursos Naturales,
Ingenieria Quimica, Ciencias de la Computacién e Informética e Ingenierfa Mecanica).

iv.  Representantes de las y los estudiantes que tenga aprobado, como minimo, el 60% de las
asignaturas y actividades curriculares del Plan de Estudios, cuyo nombramiento sera realizado
por el Centro de Estudiantes de la Facultad.

v.  Representantes del ambito externo a la Universidad en el area de la Ingenierfa Industrial.

El nimero de docentes y representantes sefialados en las numerales iii., iv. y v. sera establecido en el
Reglamento de Escuela.
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3°) MODIFICAR el D.U. 357 DE 1985 vy
modificaciones posteriores, que aprobd la Estructura de las Facultades de la Universidad de
La Frontera, en el sentido de incorporar el siguiente parrafo 5° en el titulo I:

a) Incorporar la letra h) al Parrafo 22 en el Titulo I, en el sentido de agregar la siguiente unidad en la
estructura de la Facultad de Ingenieria y Ciencias:
h) Escuela de Ingenieria Industrial

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

PLI DURAN GARCIA
SECRETARIO GENERAL

ey

Vicerrectoria Académica

Vicerrectoria de Pregrado

Vicerrectoria Adm y Fzas.

Decano Fac. Ingenieria y Ciencias

Secretario Fac. Ingenieria y Ciencias
Directores Deptos. Fac. Ingenieria y Ciencias
Direcc. Carreras Fac. Ingenieria y Ciencias
Direccién de Registro Académico Estudiantil
Sra. Alicia Castro (Direcc. Informatica)

Ofic. Adm. Fac. Ingenieria y Ciencias
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