SECRETARIA GENERAL UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA
DECRETACION Aprueba Politica de Postgrado
SBE/RHL/LMZ/jgh de la Universidad de La Frontera

emuco, §4 it 2008

RESOLUCION EXENTA

VISTOS: Los DFL N°s 17 v 156 de 1981, D.S. N°
228 de 2006, todos del Ministerio de Educacién, D.U N°® 090 de 2007.

CONSIDERANDO

El acuerdo de la Junta Directiva en sesién
extraordinaria N° 156 de fecha 23 de Junio de 2008.

RESUELVO

APRUEBASE la siguiente Politica de
Postgrado de la Universidad de La Frontera:

ANTECEDENTES

La Direccidon Académica de Postgrado, unidad académico-administrativa dependiente de la
Vicerrectoria de Investigacion y Postgradoe es la responsable y encargada de mantener la tuicion,
coordinacion y  administracién de los Programas  de Postgrado  (Doctorado, Magister y
Especialidades) que ofrece la Universidad de La Frontera a la comunidad regional, nacional e
internacional. velando principalmente por el cumplimienio de los aspectos normativos v de
aseguramiento de calidad.

L génesis v desarrcllo de 1os programas de postgrado radica en las unidades académicas, es
decir. Facultades v sus Departamentos. s Institulos

El quehacer de esta unidad se enmarca dentro de las Politicas del Ministerio de Educacion v Plan
Estratégico de Desarrollo Institucional de la Universidad de La Frontera,

L. LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS

a. Mision: Promover y mantener la excelencia de los programas de postgrado que ofrece g
Universidad de La Frontera a la comunidad regional, nacional € internacional.

Promover vy estimular la creacidn de nuevos programas  de  postgrado,  disciplinarios ¢
inferdisciplinarios, en tormo a grupos consolidados de investigadores y especialistas existentes o en
allanzas estratégicas con ofras Instituciones, publicas © privadas , nacionales o extranjeras,
dedicadas a la investigacion v o la formacicn  de especialisias, facilitando de este modo Ia
cooperacion cientifica y tecnolégica nacional e intermacional.

b. Visién: Posicionar a ia Universidad de La Frontera como una Institucion lider en Programas de
Postgrado en el dmbito universitario nacional.

c. Criterios: Para el desarrollo de Ia visién y misidn, la Direccion Académica de Postgrado asume
como fundamentales el resguardo de los siguientes criterios: calidad, exigencia, rigurosidad vy
perinencia.

d. Orientacién: Lo Direccién Académica de Postgrado impulsard y velard por el mejoramiento
continde de ia calidad de sus programas y los procesos involucrados en su ejecucian, a fraveés de
referentes nacionales e internacionales.

ii. DEFINICION DE PRINCIPIOS

La Direccion  Académica de  Postgrado resguardard para los  diferentes  Programas, |a
interalizacion de los siguientes principios:

Q. Calidad reconocida: Bl aseguramiento de la calidad de los programas serd unag caracteristica
fundamental que se resguardard. Esta deberd necesariamente tender a su acreditacion por as
instancias noclondles e internaciondles relocionadas con sus particulares ambitos de accién.

. Inter y transdisciplinaridad: Los programas buscardn privilegiar, en la medida de lo posible y
dependiendo del marco tedrico, las temdaticas y problemas infer vy transdiscipiingrios sobre [as
disciplings particulares.

| = |

»tvucfén confinua! Los programas se preccuparan por su innovacion permmanente, en la
efacion de canoaimiento y por @l uso de modemas metodologias de ensefianza vy aprendizaje.

L




1991

d. Cooperaciéon y complementacién: Los diferentes actores participantes en los programas se
orientardn a la interaccidn y complementacidn, para aprovechar al maxime las capacidades y
oportunidades gue brindan los recursos intra e intercorporativos.

e. Evaluacién permanente: Los programas incorporardn en su quehacer actividades permanentes
de evaluacion academica vy financiero.

f. Perfinencia: Los programas tendrdn vocacion a interactyar estrechamente con el medio, dando
respuestas oportunas v pertinentes, v donde sea posible, a las demandas de los sectores
academicos, productivos, profesicnales v sociales.

g. Flexibilidad: Los programas tendrén flexibiidad en lo eloboracion v desarrolio de planes de
estudio, fipos de salidas intermedias y moviidad de ccadémicos y estudiantes, promoviendo Ia
coopseracion intra e interinstitucional.

h. Sustentabilidad: Los programas deberdn tender ol logro de sustentabilidad académica Y
financiera, de manera que garanticen su calidad y permanencia.

I. Impacto: Los graduadoes de ios programas obtendrdn la formacién necesaria que les permita,
con su quehacer. impactar significativamente el medic en que se desenvolverdn.

i. PROGRAMAS BE POSTGRADO

La Universidad de La Frontera enmarcard su actividad de postgrado en fres tipos de programas:
Dactorado, Magister y Fspecialidad.

Con el propdsito de implementar programas de postigrado en conjunto, en dreas prioritarias parg
[ region v el pails, ia Universidad sumard esfuerzos con otras instituciones de Educacion Superior o
de Investigacion nacionales o exfranjeras. Estos serdn regulados por convenios especificos y
normativas que al respecto dictaminen las Instituciones involucradas, resguardondo o colidod de
los referidos programas.

El Vicerrector de Investigacion y Postgrade nembrard un Comité de Programas de Postgrade, que
estard constituido por cinco profesores titulares con grado de Doctor, de reconocida frayectoria
en investigacion y actividades de postgrado. Su funcién serd supervisar todos los aspectos
académicos y nermativos relativos a los distintos programas de postgrado que dicta la Universidad
de La Frontera,

Una reglamentacion especial fijard las funciones especificas y afribuciones del Comifé de
Programas de Postgrado.

1. Programas de Doctorado

a. Objetivo: Los Programas de Doctorado de la Universidad de La Frontera fienen como objetivo
formar graduados con un conocimiento profundo en las disciplinas involucradas v con lg
capccidad de desarrollar investigacion original y relevante en su respectivo campo de estudio
cuyos resultados representen aportes al conocimiento de las disciplinas a que correspondan sus
aplicaciones. Los graduados de estos programas estardn capacitados para liderar investigaciones
en forma auténoma, desarroliar docencia tanto de pregrado como de postgrado y dedicarse al
desempenc profesional de alto nivel,

b. Sustentabilidad: [ os Programas de Doclorado se sustentardn en un nicles estable de cientiticos
de reconocida frayectorio y pertenecientes a la Universidad, que segon su disciplina guede
expresada en publicacionss de fioros o articulos en revisias indexadas, prayectos de investigacion
y patentes en sus creas de competencia, que garanticen a los estudiantes un medio estimulante y
varado gue posibilite una formacién optima v finalizacion exitosa de sus estudios. Ademds,
deberdn contar con infraoestructura de apoyo adecuada.

c. Regulacion: Las disposiciones generales que regulardn los actividades acodémicas de ios
Programas de Doctorado estardn contenidas en el "Reglamento General de Estudios de
Postgrado™.

d. Clavstro y Acreditacién de Profesores: El Comité de Pragramas de Postgrado, serd el encargado
de fijar los criterios para la conformacién del Claustro Académico Doctoral v la acreditacion de
profesores. Los académicos que perfenezcan al Claustro deberan ser acreditados, para ellio
deberan reacreditarse cada 3 aros.

Serd condicidon indispensable para lograr la acreditacion o reacreditacion poseer el grado
académico de Doctor y demosirar una productividad cientifica y tecnoldgica, recenocida entre
sus pares, v la capacidad en lo adjudicacion de proyeclos competitivos de investigacion
nacioneles y/o internacionales.

Lo acreditocion no serd permanente v el profesor que la posee deberd reacreditarse en un plazo
No superior a tres afos.
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e. Profesores del Programa: Bl programa estard o corgo de un nicleo estable de académicos
conformadao por: Profesores Directores de Tesis, Profesores Responsables de Asignaturas y Profesores
Visitantes. Los Profesores Directores de Tasis conformaran el Claustro Académico del Programa.
Dichos profesores, en situaciones excepcionales, podran solicitar su adscripcion a otros Claustro.

La cantidad requerida de Profescres en cada categoria variard de acuerdo a los objetivos vy
amplitud de cada programa. En todo casa, en cada una de sus categorias geberd contar con un
minimo de prefesores acreditados.

f. Autoevaluacién de los Programas: Con el propdsito de asegurar la calidad de cada Programa,
éste realizard periddicamente un proceso de autoevaluacion internag, dirigida por los orgonismos
gue para este efecto posee la Universidad y en un plazo no superior a tres afios una vez iniciado el
Programa. Ademds, todos los programas deberdn necesariomente lograr una certificacion de
cdlidad, por medio de la acreditacion ante la Comisidon Nacional de Acreditacion (CNA) U ofros
organismos internacionales.

Una autoevaluacion negativa o la falta de acreditaciéon en un plazo que no exceda a seis afios
desde su inicio, serd motivo de lg suspension temporal del ingreso de nuevos estudiantes, hosta
gue no se hayan remediado las deficiencias detectadas en los procesos externos e internos de
aseguramiento de calidad.

g. Sdlida infermedia del Doctorado: Todo estudianie de un Programa de Doctorado gue haya
aprobado el Examen de Calificacion v el Proyecto de Tesis podrd recibir por parie de o
Universidod de La Frontera, el grado de Magister en el dreg correspondiente.

h. Trdnsito de la Licenciatura a un Programa de Doctorado: En concordancia con Ia Ley Organica
Constitucional de Ensefianza, los estudiantes que posean el grado académico de Licenciado,
podran postular directamente a un Programa de Doctorado.

2. Programas de Magister

a. Objetive: Los Programas de Magister de la Universidad de La Frontera tienen como objetivo
formar graduados capacitcdes para realizar investigacion, docencia universitaria, o bien
desempefiarse profesionalmente al mds alto nivel.

Los Programas tendrdn cardcter cientifico o profesional, pudiendo ser disciplinario o
interdisciplinario.

B. Sustentabilidad: Los Programas de Magister se sustentaran en la existencia en la Universidad de
una masa crifica de aeadémicos. Para ello, se requerird de un nicleo estable de profesores con el
grade minimo de Magister v recanccida calidad en el édmbito académico, profesional, productivo
y de servicios.

€. Regulacion: Las disposiciones generales due reguloran las actividodes académicas de los
Programas de Magister estardn contenidas en el "Reglamento General de Estudios de Posfgrado™",

e. Acreditacién de Profescres; E| Comité de Programas de Pastgrado serd el encargado de fijar los
criterios para la acreditacion de los profesores en sus respectivas categorias. La acreditacion no
serd permanente y el profesor que la posee deberd reacreditarse en un plozo no superior a tres
anos.

Ser@ condicion indispensable para lograr la acreditacion o reacreditacidn demostrar actividad
cientifica, tecnoldgica o profesional reconocida entre SUS pares.

f. Profesores dei Programa: £l programa estard o cargo de un nicleo estable de académicos
conformado por: Profesores Directores de Tesis, Profesores Responsables de Asignaturas y Profesores
Visitantes.

Lo canfidad requerida de Profesores en cada categeria variard de ocuerdo a los objetivos v
amplitud de cada programa. En todo caso, en cada una de sus categorios deberd contar con un
nomeroe minimo de profesores acreditados.

g. Auvtoevaluacién de los Programas: Con el proposito de asegurar la calidad de cada Programa,
este rediizard periddicamente un proceso de autoevaluacion interna, dirigida por los organismaos
gue para este efecto posee la Universidad v en un plazo no superior a dos afos una vez iniciado el
Programa. Ademads, todos los programas deberdn necesariamente lograr una certificacion de
calidad, por medio de la acreditacion ante la Comision Nacichal de Acredifacion {CNA] © el
reconocimiento de organismos calificados.

Una auvtoevaluacién negativa o la falta de acreditacion en un plazo que no exceda a cuatro anos
desde su inicio, serd motivo de la suspension temporal del ingreso de nuevos estudiantes, hasta
que no se hayan remediado las deficiencios detectadas en los procesos externos e internos de
aseguramiento de calidaa.
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h. Tipos de Magister: Lo Universidad de La Frontera ofrecerd dos tipos de Magister, de rigurosidad v
calidad académica equivalaente:

Maaister Cienfifico: Enfre sus objetivos priviiegiard la formacion cieniffica. Los Programas de
Magister Cientificos, se sustentaran en un grupo pemanente de académicos de recgnocida
calidad gue debera expresarse ya sea en publicaciones clentificas, innovaciones tecnologicaos y
adjudicacion de proyectos evaluados por pares y patrocinados por agencias nacionales o
infernacionales,

Magister Profesional: Objetivos fundamentdales seran el perfeccionamiento en un drea especial det
conocimiento, lo capacitacién profesional en tecnologias emergentes y de alta especializacion,
La tesis fradicional podrd ser reempiazada por una actividad formativa equivalente dprokada
para cada programa por el Comité de Programas de Postgrado.

Debido a la caracteristica particuiar de los estudiantes que acceden o los Progromas de Magister
Profesionales, éstos Utimos deberdn autofinanciarse.

.. Salidas infermedias del Magister. Podra haber salidas infermedias a los Programas de Magister
considerando la naturaleza particular de coda uno de ellos. Estas salidas tienen por finalidad
certificar las competencias logradas por el sstudiante en el transcurse de sus actividades
academicas. Bl alumne que haya cumplide el nimero de actividades y horas equivalentes que
requiere un Programa de Diplomade, podrd solicitar o la Universidad el Ciplomado en el darea
respectiva. Un reglamente particular regulard esto salida intermedia de 10s Programas de Magister,

|. Trénsito del Pregrade a un Programa de Magister: Los afumnos de Pregrado tendrdn la opcidn de
incorporarse a un programa de Magister una vez que hayan obtenido su correspondiente grado
de licenciado. Una reglamentacion especial regulard el paso del pregrado al postgrado. Los
alumnos que opten por esta modalidad, ademdas del fitule profesional obtendrén el grado
acadéemico de Magister,

3. Programas de Especialidad

a. Objetivo: Los Programas de Especialidades de la Universidad de La Frontera, tienen por objetivo
la formacion de especialistas altamente calificados. en una disciplina cientifica o en un drea de Ig
ciencia aplicada conforme a estdndares nacionales e internacionales establecidos.

El Programa correspondiente podrd ser disciplinario o interdisciplinario v tendrd un cardcter
netamente profesional.

b. Sustentabilidad: Los Programas de Especidlidades se sustentaran en la existencia en Ig
Universidad de una masa crilice de académicos en el drea de la respectiva especidlidad. Para
gllo se requerird de un nucleo estable de profesores de reconocida calidad en el dmbito
académico y profesionad,

C. Regulacién: Las disposiciones generales que regularan las aclividades académicas de los
Programas de Especialidades estaran contenidas en &l "Reglamento General de Especialidades”.

cl. Profesores del Programa: El programa estard o cargo de un nicleo estable de académicos
conformado por profesores acreditados, segun estandares de desemperio profesional,  Lg
acreditacion no serd permanente y el profesor que Ia posee deberd reacreditarse en un plazo no
superior a fres afos.

€. Autoevaluacion y acreditacién de los Programas: Con el propésito de asegurar la calidad de
cada Programa, este realizard periddicamente un proceso de autoevaluacicn interna dirigida por
los organismos que para ese efecto posee Ia Universidad Y en un plazo no superior a dos afios ung
vez iniciado el Programa.

En aguellas dreas donde existan instancias de acreditacion, ios Programas de Especialidades
deberdn necesariamente someterse a los procesos de acreditacion para asegurar su calidad.

Una autoevaluacion negativa o o falta de acreditacion en un plazo que no exceda a cuatro ARos
desde su inicio, serd motivo de la suspension temporal del ingreso de nuevos estudiantes, hasia
aue no se hayan remediado las deficiencias detectadas en |os precesos externos e internos de
aseguramiento de calidag
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f. Financiamiento: Todos los Programas de Especialidades deberdn autofinanciarse.

g. Trdnsito de la Especialidad a un Programa de Magister: Los estudiantes de un Programa de
Especiglidad que cumplon con el requisito de poseer el grado de Licenciado, o su equivalente
reconocido por la Universidad, tendrdn la opcion de incorporarse a un Programa de Magister
Profesional. Un reglamento especial regulard el procedimiento para gue estos estudiantes opten al
grado de Magister.
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