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ARTICULO 2° El plan de estudios de esta Carrera conducira al grado académico de Licenciado en

Trabajo Social y al titulo profesional de Trabajador Social.

ARTICULO 3° La admisién a la Carrera de Trabajo Social se regira por lo dispuesto en el Reglamento
de Admision de Alumnos de la Universidad de La Frontera.

Titulo I}
De los objetivos de la carrera, descripcion del perfil profesional y campo ocupacional

ARTICULO 4° Los objetivos generales del plan de estudios son:

» Formar un profesional ético, responsable socialmente y con una actitud de bdsqueda
permanente de la excelencia profesional.

e Formar profesionales con sdlidos conocimientos ciencias sociales, humanidades y
trabajo social, con una amplia comprensién y actitud reflexiva y critica de la realidad
social, cultural, politica y econdmica, que les corresponde abordar.

¢ Formar profesionales con un repertorio suficiente de herramientas metodologicas vy
técnicas, que les habiliten para fa intervencion social con familias y colectivos, para
desempeifiarse en instituciones del sector publico y privado y el ejercicio libre de la
profesion a través de la formulacidn y evaluacion social de proyectos.

ARTICULO 5° Descripcién del perfil profesional

El Trabajador Social y Licenciado en Trabajo Social de esta WUniversidad es un
profesional ético, responsable sociaimente. Con solidos conocimientos de ciencias
sociales, humanidades y de trabajo social, con una amplia comprension y actitud
reflexiva y critica de la realidad social, cultural, politica y econdmica. Con un
repertorio suficiente de herramientas metodologicas y técnicas, que le habilitan para
fa intervencién social con familias y colectivos, para desempefiarse en instituciones
del sector publico y privado y el ejercicio libre de la protesion a través de la
formulacion y evaluacion social de proyectos.

Competencias del Perfil,

Competencias del ser:

1) Demostrar un comportamiento ético basado en los principios fundamentales del
trabajo social y los valores universales de: respeto hacia los demas, valoracion de la
diversidad cultural y social, de los principios de la democracia, evidenciando una
actitud critica y reflexiva, capacidad de liderazgo, integridad en el ejercicio
profesional, que constituyen el sustrato bdsico de su desempefio en cada uno de los

ambitos distintivos de la profesion en un marco de responsabilidad social.
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ARTICULO 6°

30 ENE

'

J&S

2)

1)

2)

1)

2)

3)

4)

5)

1022

Orientar el desarrollo de su area con una actitud de busqueda hacia la excelencia
profesional, demostrar autonomia tomando decisiones en un espacio laboral incierto,
a partir de su experiencia e intereses, valorando su propio desarrollo, la innovacién y

la creatividad.

Competencia del saber

Poseer los conocimientos disciplinarios actualizados que le provean de criterios
fundamentados para su desarrollo profesional y la compresidn de la realidad social,
cultural, politica y econémica en que se desenvuelve en un marco de aprendizaje
continuo, apoyado en el dominio intermedio de un segundo idioma y en el uso de las
tecnologias de informacion y comunicacion.

Gestionar su propio aprendizaje, generar conocimiento a través de las estrategias de
investigacion social y de sistematizacion, contribuyendo con innovacion al desarrollo
disciplinario.

Competencias del saber hacer

Comunicarse adecuadamente en castellano e inglés.

Gestionar repertorios teoricos, conceptuales y metodoldgicos pertinentes a cada nivel
y caracter de la intervencién/accion profesional, para impulsar creativamente y con
responsabilidad social, procesos de desarrollo con compromiso ético vy
reconocimiento de la diversidad.

Fortalecer procesos asociativos de los sujetos en los contextos cotidianos vy
emergentes —urbanos, rurales, interculturales- en los cuales se enmarcan.

Contribuir profesionalmente en el desarrollo de los procesos asociados a las politicas
publicas y sociales, reconociendo las implicancias derivadas para los diferentes
sujetos y territorios involucrados, en un marco de flexibilidad metodolégica vy
fortalecimiento del trabajo de redes.

Reconocer los principios de funcionamiento de las organizaciones publicas y privadas,
con orientacion hacia el bienestar social.

Dominar los recursos tedricos, conceptuales y procedimentales para la planificacion
de programas y proyectos de caracter social y/o econdémico, promoviendo el
desarrollo con emprendimiento y trabajo en redes.

El campo ocupacional del Trabajador Social son corporaciones y fundaciones,

instituciones del sector publico y privado y ONG que planifiquen y operacionalicen las
politicas publicas y sociales.
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Titulo 1l
Del Plan de Estudios

ARTICULO 7° El Plan de Estudios de la Carrea de Trabajo social comprendera:

a) Asignaturas de Formacidn Basica
b) Asignaturas de Formacion Especializada

¢) Asignaturas de Formacién General

ARTICULO 8° Ademas de las asignaturas de formacién anterior, existiran asignaturas libres. Estas
asignaturas se podran inscribir en cualquier momento de la carrera, acorde a lo
establecido en el Reglamento de Régimen de Estudios de Pregrado.

ARTICULO 9° La adquisicion de la competencia en el idioma Inglés regira por lo establecido en el
Reglamento de Régimen de Estudios de Pregrado de la Universidad de La Frontera. Los
alumnos deberan aprobar el nivel Basico antes del quinto semestre y el Nivel
Intermedio antes del octavo Semestre del Plan de Estudios.

ARTICULO 10° Formara parte del Plan de Estudios las siguientes actividades:

1) Practica Profesional (Titulo IV de este Reglamento)
2} Taller de Trabajo Social con famitias
3} Taller de Trabajo Social con Colectivos.

ARTICULO 11° Todas las asignaturas ordenadas en diez (10) niveles consecutivos, se cursaran de

acuerdo a los requisitos establecidos en el Plan de Estudios.

El régimen curricular del Plan sera de promocion por asignaturas. Sin embargo, si un
alumno cursa simultaneamente asignaturas de distintos niveles, se le considerard
perteneciente al nivel en que tenga mayor compromiso de horas.

Titulo IV
De los talleres de Trabajo Social con Familia y Colectivos, y |a practica profesional

ARTICULO 12° En el sexto y octavo semestre respectivamente, se realizan los talleres de Trabajo
social con familias y con colectivos. Un Asistente/a Social académico/a del
Departamento de Trabajo Social, tendrad la responsabilidad de coordinarse con los
docentes que dictan los Talleres de Trabajo Social con familias y colectivos para
estudiar, seleccionar y vincularse con las instituciones, organizaciones y/o unidades de
trabajo que proporcionen las condiciones para cumplir los objetivos programaticos de
las actividades curriculares descritas y en el nivel que corresponda.
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ARTICULO 16° El/la estudiante que en el desarrollo de las actividades curriculares de los Talleres de
trabajo social con familias, colectivos y practica profesional haya incurride en
actuaciones que signifiquen una trasgresion a la ética profesional, podré ser objeto de
amonestacién, recalificacion, retiro o reprobacién de los talleres de trabajo social o
de la practica profesional, cualquiera fuese su situaciéon en cuanto a asistencia y
rendimiento. La Direccion de Carrera, previa consulta con el Consejo de Carrera,
decidira sobre la base de un informe del académico/a respectivo/a.

TiTULO V
De la Licenciatura

ARTICULO 17° Los requisitos para obtener el Grado de Licenciado en Trabajo Social son:

- Aprobacidn de todas las asignaturas hasta el 82 semestre incluido.

- Aprobacidn de nivel intermedio de inglés.

- La calificacidon se obtendrd del promedio de todas ias calificaciones obtenidas durante
los ocho semestres.

TITULO VI

De otras actividades extracurriculares

ARTICULO 18° Para cautelar la debida actualizacion y orientacion hacia el auto aprendizaje, al término
del décimo semestre cada estudiante debera acreditar cuarenta horas en al menos dos
de las siguientes actividades: organizacién y/o participacién en congresos, seminarios,
ayudantias, tutorias, organizaciones estudiantiles, que complementen su proceso
formativo. Estas seran certificadas por resolucion de decanato, previo informe de la
direccitn de carrera.

ARTICULO 19° Para cumplir con el requisitc de aprendizaje del Inglés se considera que los estudiantes,
al quinto nivel, deben tener las competencias de Inglés Basico y, al octavo nivel, las
competencias de Inglés nivel intermedio.

TiTULO VII
De la obtencion del titulo profesional
ARTICULO 20° Los requisitos para obtener el Titulo Profesional de Trabajador Social son:

- Estar en posesién del grado de Licenciado en Trabajo Social.

- Acreditacion 40 {cuarenta) horas extracurriculares de acuerdo a resolucién interna de
Facultad.

- Aprobacion de la Practica Profesional.
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ARTiCULO 21° La calificacion final para la obtencién del Titulo de Trabajador Social se obtendrd

ponderando los factores que se indican en las siguientes notas finales:

Actividades Ponderacion

Promedio 70%
Ponderado de
actividades
curriculares hasta
el octavo nivel

Practica T “30%'7
Profesional

TiTULO VIII
De la administracion del plan de estudios

ARTICULO 22° La Carrera estara a cargo de un Director de Carrera, que velara por el correcto

cumplimiento de las normas establecidas en el Reglamento de Régimen de Estudios de
Pregrado de la Universidad de La Frantera y las regulaciones propias de {a carrera. Sera
asesorado en la administracion de ia carrera, por el Consejo de Carrera, acorde a lo
establecido en el titulo Il capitulo Il de la Resolucién Exenta N20001 de 2011 vy
modificaciones posteriores.

ARTICULO 23° Las situaciones no contempladas en este Reglamento, seran resueltas por el Decano de

la Facultad de Educacion, Ciencias Sociales y Humanidades, previo informe del Director
de Carrera y del Director de Pregrado.

ARTICULO 24° (transitorio) Durante los primeros afios de la carrera y hasta alcanzar el estado de

régimen permanente, no se aceptard el ingreso especial por la via de Titulo Profesional
anterior,

ARTICULO 25° (transitorio) El inglés basico e intermedio, como acreditacion de 40hrs.

extracurriculares ng sera exigibles para los alumnos que durante el afios 2008 cursen
cuarto y quinto afo de la carrera
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